FOJAL

Fondo Jalisco
de Fomento Empresarial

ACTA DE LA Il SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE TECNICO DEL
FIDEICOMISO FONDO JALISCO DE FOMENTO EMPRESARIAL

En la ciudad de Guadalajara siendo las 11:15 (Once horas con quince minutos) del dia 05
(cinco) de agosto del 2021 (dos mil veintiuno), en el domicilio ubicado en la Avenida Adolfo
Lépez Mateos Norte Numero 1135, Colonia ltalia Providencia de la ciudad de Guadalajara,
Jalisco y mediante videoconferencia a través de la plataforma zoom.us por medio del
siguiente enlace https://us02web.zoom.us/j/82148755235, se reunieron para celebrar |a
Tercera Sesion Extraordinaria del Comité Técnico del Fideicomiso Fondo Jalisco
Fomento Empresarial (FOJAL) las siguientes personas:

Cargo Nombre Representacion
Presidente ; . ’ Director General Juridico de la Secretaria
Suplonis Mtro. Sergio Antonio Huerta Rios. de Desarrollo Econémico del Estado de

Jalisco.

Vocal Lic. Manuel Lépez Gonzélez. Secretaria de Planeacion y Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco.
Vocal Lic. Maria Fernanda Arizmendi Sam. Secretaria de la Hacienda Plblica del

Vocal Suplente

Lic. Abner Efrain Garcia Villa

Estado de Jalisco.

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco.

Secretaria de Economia del Gobierno

Vocal Lic. Mireya Chavez Macias.
Federal.

Vocal Ing. Eliezer Espinosa Vazquez. Instituto Nacional de la Economia Social
del Gobierno Federal.

Vocal LAF. César Alvarez Pérez Ayala Camara Nacional de Comercio, Servicios y

Vocal Suplente

Invitada Especial

Invitado Especial

Invitada Especial

Invitado Especial

Invitada Especial

Invitada Especial

Secretaria de
Actas

Blga. Jocelyn Abdiel Moreno Pifia

Patricia Elizabeth Gascon Goémez.

Ricardo Benjamin de Aquino Medina

Lic. Pamela Guadalupe Muiioz
Manjarrez

Mtro. Héctor Anibal Vélez Chong

Lic. Merlin Grisell Madrid Arzapalo.

Lic. Fatima Alejandra liiguez Zermefio.

Mtra. Dolores Victoria Tepezano Gémez.

Turismo de Guadalajara.

Consejo de Camaras Industriales de
Jalisco.

Coordinacion General Estratégica de
Crecimiento y Desarrollo Econémico del
Estado de Jalisco.

Contraloria del Estado de Jalisco

Nacional Financiera S.N.C., 1.B.D
Director General del Fondo Jalisco de
Fomento Empresarial.

Directora de Administracion y Finanzas del
FOJAL.

7

Contra P;\ Interna del FOJAL.

Secretario de Actas del FOJAL.
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Se reunieron en primera convocatoria los integrantes del Comité Técnico, a la que fueron
convocados en tiempo y forma, encontrandose presentes 2 (dos) de los 2 (dos) miembros
representantes del Gobierno Federal, 4 (cuatro) de los 4 (cuatro) miembros representantes
del Gobierno del Estado de Jalisco, y 2 (dos) de los 3 (tres) miembros representantes de
las Personas Morales de la Iniciativa Privada, de conformidad con el “Acuerdo mediante el
cual se agrupan diversas dependencias publicas a las respectivas Coordinaciones
Generales Estratégicas” en conjunto con el articulo 73° de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco.

Encontrandose 8 (ocho) de los integrantes del Comité Técnico del FOJAL existe quérum
para iniciar la presente sesion.

En los términos del Octavo Convenio Modificatorio del Fideicomiso en su Clausula Séptima
presidio la sesién el Mtro. Sergio Antonio Huerta Rios en su calidad de Presidente Suplente
con la siguiente orden del dia:

1. Lista de asistencia y declaracion de quérum.
2. Presentacion y en su caso aprobacion del orden del dia.

3. Presentacion, y en su caso, aprobacion del Anteproyecto de Presupuesto del Fideicomiso
para el ejercicio 2022.

a) Proyeccién de Ingresos

b) Presupuesto de Egresos por capitulo de gasto y partida especifica
1. Plantilla 2022
2. Programa Anual de Adquisiciones 2022
3. Programa Anual de Capacitacion 2022

c) Informe de los formatos adicionales que solicita la Secretaria de la Hacienda Publica
se anexen al Anteproyecto:

Informe de austeridad y ahorro

Vinculacién de programas presupuestarios al Plan Institucional
Contratos anuales

Contratos multianuales

Contratos de arrendamiento

Programa anual de inversion publica

Programa multianual de inversién publica

Parque vehicular (gastos de mantenimiento y operacién)
Formato de laudos y resoluciones N\

£0100" N OV O s (031 B 22

A continuacion, los integrantes del comité técnico procedieron al desarrollo de esta y dej
constancia de los acuerdos que se enlistan a continuacion: B

X
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ORDEN DEL DiA
1.- Lista de asistencia y declaracion de quérum.

En desahogo del primer punto del orden del dia, fungié como Secretaria de Actas la
Maestra Dolores Victoria Tepezano Gémez, quien elaboré y firmé la lista de asistencia
respectiva y da fe de que se encuentran presentes 8 (ocho) de los 9 (nueve) integrantes del
Comité Técnico del FOJAL de conformidad con el “Acuerdo mediante el cual se agrupan
diversas dependencias publicas a las respectivas Coordinaciones Generales Estratégicas”
en conjunto con el articulo 73° de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco.

Visto lo anterior el presidente suplente declaré instalada la presente sesiéon con la
asistencia'de 8 (ocho) de los 9 (nueve) integrantes por lo que los acuerdos tomados en ella
tendran validez plena en términos de la clausula Séptima del Octavo Convenio !
Modificatorio del contrato de fideicomiso. Q

\

2.- Presentacion y en su caso aprobacion del orden del dia.

En desahogo del segundo punto del orden del dia y continuando con el uso de la voz la
Secretaria de Actas, somete a aprobacién de los integrantes del Comité Técnico asistentes,
el orden del dia de la presente sesion, los integrantes del Comité Técnico emiten el
siguiente acuerdo: \

CT-05/08/21-01.- EI Comité Técnico del FOJAL aprueba por unanimidad de votos el \\
Orden del dia de la Tercera Sesiéon Extraordinaria para quedar como sigue: u\

Orden del dia
1. Lista de asistencia y declaracion de quérum.

2. Presentacion y en su caso aprobacion del orden del dia.

3. Presentacion, y en su caso, aprobacion del Anteproyecto de Presupuesto del
Fideicomiso para el ejercicio 2022.

a) Proyeccion de Ingresos

b) Presupuesto de Egresos por capitulo de gasto y partida especifica
1: Plantilla 2022
2. Programa Anual de Adquisiciones 2022
3. Programa Anual de Capacitacion 2022

c) Informe de los formatos adicionales que solicita la Secretaria de la Hacienda
Publica se anexen al Anteproyecto:

|

1. Informe de austeridad y ahorro | 3
2. Vinculacion de programas presupuestariolal Plan Institucional
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Contratos anuales

Contratos multianuales

Contratos de arrendamiento

Programa anual de inversion publica

Programa multianual de inversiéon publica

Parque vehicular (gastos de mantenimiento y operacion)
Formato de laudos y resoluciones

=i O s

Una vez desahogado el presente punto del orden del dia, se procede con el desahogo del
tercer punto del orden del dia.

3.- Presentacién, y en su caso, 'aprobacién del Anteproyecto de Presupuesto del
Fideicomiso para el ejercicio 2022.

a) Proyeccion de Ingresos

b) Presupuesto de Egresos por capitulo de gasto y partida especifica
1. Plantilla 2022
2. Programa Anual de Adquisiciones 2022
3. Programa Anual de Capacitacion 2022

c) Informe de los formatos adicionales que solicita la Secretaria de la
Hacienda Publica se anexen al Anteproyecto:

Informe de austeridad y ahorro

Vinculacién de programas presupuestarios al Plan Institucional
Contratos anuales

Contratos multianuales

Contratos de arrendamiento

Programa anual de inversion publica

Programa multianual de inversion publica

Parque vehicular (gastos de mantenimiento y operacién)
Formato de laudos y resoluciones

008 N oA @R

Wn el desahogo del presente punto del orden del dia, la Secretaria de Actas la Maestra Dolores
lictoria Tepezano Gomez, cede el uso de la voz a la Licenciada Merlin Grisell Madrid Arza\)alo
Directora de Administracién y Finanzas del FOJAL, quien explica ampliamente a los integrantes del

Comité Técnico el inciso a) Proyeccion de Ingresos, en los siguientes términos: \)
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a) Proyecciéon de Ingresos

INGRESOS Y EGRESOS ANO 2022

CIFRAS EN PESOS

RECURSOS
PROPIOS

SALDO INICIAL 150,000,000
INGRESOS

RECUPERACION DE CARTERA OPERATIVA 149,442,303
INGRESOS POR INTERESES 35,475,951
INGRESOS POR RENDIMIENTOS 10,000,000
OTROS INGRESOS FINANCIEROS 10,000,000
INGRESOS POR COMISIONES 3,700,000
APORTACIONES Y/O DONACIONES )
INGRESOS POR LA UNIDAD DE RECUPERACION 20,000,000
TOTAL DE INGRESOS 378,622,255
EGRESOS

COLOCACION FOJAL EMPRENDE 5,000,000
COLOCACION EOJAL AVANZA 30,000,000
COLOCACION FOJAL CONSOLIDA 15,000,000
COLOCACION FOJAL PYME 25,000,000
COLOCACION FOJAL PYME PLUS 25,000,000
FOJAL PYME FONDEO MICROCREDITO 30,000,000
FOJAL PYME GARANTIAS NAFIN 50,000,000
FOJAL PYME GARANTIAS FIRA 30,000,000
FOJAL PYME GARANTIAS MICROCREDITO 5,000,000
GASTO DE OPERACION 85,299,092
TOTAL DE EGRESOS 300,299,092
FLUJO ACUMULADO (INGRESOS-EGRESOS) T 78,323,163

2022

En desahogo del inciso b) Presupuesto de Egresos por capitulo de gasto y partida
especifica se explico a los integrantes en los siguientes términos:

1100

FONDO JALISCO DE FOMENTO EMPRESARIAL
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2022

- CONCERTD

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE s 24.917.061.93
1132 SUELDO BASE s
1300 [REMUNERACIONES ADICIONALES Y Esveunis 3
B 57.330.27
S 34507023
] 3.250.702
1200 s
B
s
s
s
1500 s
s
1600 | PREVISIONES
1611 D O AL SALARIC EN EL TRANSCURSO DEL ARC
1700 [PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS
s n S
2100 s
B
OGIAS DE LA MNFCRMACION $
B
s
S
s
£3
= OS5 DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION
2500 [PRODUCTOS QuiMICOS, FARMACEUTICOS ¥ DF [ABDRATDRIO
- t3
B
S ml suu uu
s $00,000.00
B 2.500.00
- VESTUZRID ¥ UNIFCRMIES
2721 AN DAS OF SEGUADAD ¥ PRCTECC ON PEASCLAL =
2900 [HERRA MIE NTAS. REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1

in|wn]on [
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3000 SERVICIOS GENERALES $ 35,942,475.00
3100 |SERVICIOS BASICOS $ 1,670,000.00
3111  [SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA $ 500,000.00

3131 [SERVICIO DE AGUA B 60,000.00

3141 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL $ 110,000.00

3151 [SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR $ 85,000.00

3161 __|SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITALES $ 25,000.00

3171 |SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 5 740,000.00

3181 |SERVICIO POSTAL S 150,000.00

3200 [SERVICIO DE ARRENDAMIENTO $ 8,156,000.00
3221 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS $ 6,463,500.00

3231 |ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONES Y RECREATIVO 800,000.00

3232 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS 220,000.00

3271 |PATENTES, REGALIAS Y OTROS 302,500.00

3291 |ARRENDAMIENTOS ESPECIALES 370,000.00

3300 [SERVICIOS PROFESIONALES, GENTIFICOS TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 13,086,915.00
3311 [SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 2,242,000.00

3331 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E INFORMATICA $ 80,000.00

3341 [CAPACITACION INSTITUCIONAL 5 70,000.00

3342 |CAPACITACION ESPECIALIZADA B 494,315.00

3361 |SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO s 10,000.00

SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS Y PAPELERIA OFICIAL 30,000.00

3363 SERVICIO DE IMPRESION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVAO DE LA OPERACION Y ADMINISTRACION 160,000.00

3366 |SERVICIOS DE DIGITALIZACION 140,000.00

3381 [SERVICIOS DE VIGILANCIA 800,000.00

3391 [SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES $ 9,060,600.00

3400 [SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $ 7,970,000.00
3411 [SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS $ 320,000.00

3421 |SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR S 4,300,000.00

3451 |SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES B 3,300,000.00

3471 |FLETES Y MANIOBRAS $ 50,000.00

3500 [SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVAQON S 1,350,000.00
3s11 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION MENOR DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 180,000.00

3521 [MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION EDUCACIONES Y RECREATIVO 65,000.00

3531 [INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 40,000.00

3551 |MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES 250,000.00

3571 [INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 150,000.00

3581 |SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEIO DE DESECHOS $ 625,000.00

3591 [SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION s 40,000.00

SERVICIOS DE COMUNICACON SOCIAL Y PUBLIODAD s 450,000.00

3621 |DIFUSIGN POR RADIO, TELEVISIGN Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES Y SERVICIOS B 250,000.00

- 3631 |SERVICIOS DE CRETIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET 5 100,000.00

3661 |SERVICIOS DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET B 100,000.00

SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS s 1,665,000.00

3711 [PASAJES AEREOS NACIONALES 150,000.00

3712 PASAIES AEREOS INTERNACIONALES 2 300,000.00

3721 |PASAIES TERRESTRES NACIONALES 150,000.00

3751 |VIATICOS EN EL PAIS 500,000.00

3761 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 550,000.00

3791 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAIE

15,000.00

3800

SERVICIOS OFICIALES
3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES

3851 |GASTD$ DE REPRESENTACION

4000 TRANSFERENGIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

4300

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

5100

OTROS SERVIIOS GENERALES

3921 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS

3944 OTRAS EROGACIONES POR RESOLUCIONES DE AUTORIDAD COMPETENTE

SUBISIDIOS Y SUBVENCIONES

4331 SUBSIDIO A LA PROMOCION ECONOMICA DEL ESTADO

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

4,203,754.00
1,125,000.00

s
s
s
$
S
S
$
$
S
$
5111 [MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTER(A $ 25,000.00
5121 | MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA $ 25,000.00
5151 |EQUIPOS DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION $ 1,075,000.00
5200 [MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $ 40,000.00
5231 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO $ 40,000.00
5400 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $ 1,000,000.00
5412 |VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE, DESTINADOS A SERVICIOS ADMINISTRATIVOS $ 1,000,000.00
5600 [MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $ 50,000.00
5661 |EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS $ 50,000.00
5500 |ACTIVOS INTANGIBLES: $ 1,988,754.00
5971 [LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES $ 1,988,754.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES § | 215,000,000.00
7100 |INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS $  130,000,000.00
- CREDITOS OTORGADOS POR ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNIOPIOS AL SECTOR SOCIAL Y PRIVADO PARA EL FOMENTO DE & 13000000000
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
EMPRENDE $ 5,000,000.00
AVANZA $ 30,000,000.00
CONSOLIDA $ 15,000,000.00
PYME CREDITO $ 25,000,000.00
PYME PLUS $ 25,000,000.00
FONDEO MICROCREDITO $ 30,000,000.00
7500 [INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS s 85,000,000.00
7561 [INVERSIONES EN FIDEICOMISOS PUBLICOS CONSIDERADOS ENTIDADES PARAESTATALES O PARAMUNICIPALES $ 85,000,000.00
GARANTIAS NAFIN s 50,000,000.00
GARANTIAS FIRA $ 30,000,00000
GARANTIAS MICROCREDITO $ 5,000,000.00
$ 300,299,092.00

N\
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Continuando con el desahogo de la sesién, se le concede el uso de la voz a la Licenciada
Claudia Verdénica Gamboa Medina, Coordinadora de Administracién del FOJAL, quien
realiza la presentacion del punto 1. Plantilla 2022 en los siguientes términos:

FONDO JALISCO DE FOMENTO EMPRESARIAL

PRESUPUESTO OPERATIVO ANUAL 2022
ESTRUCTURA OPTIMA

PRESUPUESTO
=

B L L9430 X
B 24.307,356.84 | § 24.917,061.02 609,704.18
$ S 22307356 84| S 24.917.061.02 €05.70%.18
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES S 3,744,552.85 | S 3.864,103.48
1318 ]P‘:U.‘ACUI {QUENAL POR ANCS DE SERVICICS EFECTIVOS PRESTADOS S 3082889 |5 $7,330.27
1321 [PRINAS VACACIONAL Y COMINICAL S 337602185  346,070.29
1322 [AGuinatoo S 337602178|5 3.460.702.92
1200 SOCIAL S 6.475,064.212 | § 6,753,205.14 | §
CUDTAS 2L INSS POR ENFERMEDADES ¥ MATERINIDAD s 308703432[5 3.16536675(5
1000 CUDTAS PARA LAVIVIENDA s 1518084725 1567811195
CUCTAS PARAEL SISTEMA DE ANOCARO PARAEL RETIAD s 1,84354520[5 2.000.82720[5
1321 CUOTAS PARA EL SEGUROD DE VIDA DEL PERSONAL 3 2000000 (S 2000000 S -
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS B 2,012,806.53 | S 2,038,210.88 | § 25,404.34
1521 ﬁ'«:s’.‘..‘u:'«:lcuss PCR SEPARACICN S 1,00000000|S 1,000,00000| S -
1548 |SUSLDCS, DENAS PERCEPCIONES ¥ GRATIFICACICN ANUAL S 1012806635 1.038.21088]|5 2540434
S 500,000.00 | § 100,000.00 -5 £00,000.00
1611 ['7-”""- O AL SALARIC EN EL TRANSCURSO DEL AN0 S 500,0000C | § 100,000.00 |5 £00.000.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS S 5.223,498.02 | § 5.371,781.58 | S 148,283.56
1712 ri\'UDAPARA:{SPENS:\ s 2,76833786|$S 7763918 €3.438.53
1718 ]OYRCS ESTIMULCS S 24553160165 253200518(§ 78,845.03
CAPITULO 1000 SERVICICS PERSONALES § 48 S 43,053.38209
(-} CUOTAS PARA EL SEG VIDADELPERSONAL § 20,1 0 S 20,000 00
1) INDEM? PCREEPARACION § 1,000,000.00 S 1,000,000.00
(-} IMPACTC A CURSODELANG S §00,00000 S 100,000.00
(-} PRINGA QUINQUENAL PCR ANOS DE SERVICICS EFECTIVOS PRESTADCS 5 2882 S 3027
COSTOPLANTILLA 5 5 031,83

Asi mismo explica el cuadro comparativo del organigrama del FOJAL en la anualidad 2021
y lo proyectado a la anualidad 2022.

@ FOJAL 2021

71 empleados ¥

. COMITE TECNICO o
(eIl O conmaiona wmisis -
M S29107472 A $223009135

A SA00134038
DLCLES

ORGANIGRAMA

2021Y 2022 - N 530059 M $600414 34 551 462 W $6544037 \ £35333597
A 3411455153 ASA21E21L80 A §7553875.31 A $2.56347048 K $458236697
DLC2ES D1LCLBRYBAS DLC4ES DLCIEW DLQES

M $172005.00
M:$291.526.89 A $2385112188
A $4097,364 63

D1.C1LE3

escoone

Nomendlatura:
- M:Costo Mensual.
= A:Costo Anual
+ D:Director.
+ C:Coordinador.

E: Ejecutivo.
«  EPR: Ejecutivo de Promocién Regional.
+  EPC: Ejecutivo de Promocién Centro.
+ EVR: Ejecutivo de Vinculacién Regional.
+  EVC: Ejecutivo de Vinculacion Centro.

M $301.906.60 M 53691640 M $553032.10
31382 A SA165147.0¢ A §757165419
D1LCLER7BRS, D1LCADE

o vescoosote
2 o

BCa.a

M S7211°459 M 41202100
AssTuann AsST2601873
prcacn DLQE6

\/
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@ FOJAL uSTIFICACION DE INCREMENTO EN EL CAPITULO 1,000

Consideracion de incremento promedio en UMA de 3 pesos de
$89.62 a $92.62, de acuerdo con datos del INEGI:

Afio UMA Incremento
2018 $80.60 -
2019 $84.49 $3.89
2020 $86.88 $2.39
2021 $89.62 $2.74
Promedio $85.39 $3.00

@ FOJAL JUSTIFICACION DE LOS CAMBIOS

CAMBIO DE
DIRECCION NUEVO CAMBIO DE NOMENCLATURA SUELDO JUSTIFICACION
. Apoyard en el otorgamiento
1 Ejecutivo de Vinculacién de los financiamientos a
Promoclé N/A N/A
£ Regional ($10,000) / / pequefios y medianos
empresarios
Ejecutivo de Fomento a Ejecutivo de Adicional desempedard la
Financiamiento y Ri 1 N/A - N/A .
Voiese0s / Fomento y Cumplimiento /A funcién de PLD
Ejecutivo de Control Interno a Ejecutivo $22,000a Necesaria para el Control
Administracién y Finai
LA /A de Sistema de Gestién Integral $24,999.90 Interno y el SGC
; 1 Ejecutivo de Sistema de i il
Administracién y Finanzas Gestion de Calidad N/A N/A :cscé::nna para el seguimiento
($18,000)
. Separar las actividades
I
Organo Interno de Control N/A E‘;::::lom Interna a Organo Interno de N/A correspondientes uUnicamente
al Grgano Interno de Control
N\ /'/
. Separar las activy SQES '
Organo Interno de Control N/A Contralor Interno por Titular del Organo N/A correspondientes Unical

Interno de Control
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% FOJAL JUSTIFICACION DE LOS CAMBIOS

DIRECCION CAMBIO DE ADSCRIPCION CAMBIO DE NOMENCLATURA CAMBIO DE SUELDO JUSTIFICACION

Separar las actividades
6rgano Interno de Control Ejecutivo de Trar}spamnmv N/A N/A correspondientes  dnicamente  al
Regulacion Organo Interno de Control (esta plaza

se cambia a la Direccidn Juridico)
Tirdico N/A Dirf:c.:ién Juridico Corporativo a Direccién N/A La nomenclatura limita las funciones

luridico que realmente se llevan en el drea

Juridico N/A Director Juridico Corporativo a Director N/A La nomenclatura limita las funciones

Juridico que realmente se llevan en el drea

Coordinador Juridico Corporativo a
Juridico N/A Coordinador Juridico Corporativo y de N/A
Financiamiento

La nomenclatura limita las funciones
que realmente se llevan en el puesto

o " ) 9 Apoyo en las actividades
o de Recuperacién Ejecutivo
Juridico N/A E’c.m.m s cuperacion A Heciiy N/A correspondientes a temas legales en
Juridico de Financiamiento 5 : P
materia de Financiamiento
: 8 . L La nomenclatura limita las funciones
Juridico N/A Abogado Corporativo a Ejecutivo Juridico N/A que realmente se llevan en:él puesto
Ejecutivo de Trans, i Regulacién
/ i = NE]ec:liv:n p;;encu:cyu“c;:n Y Se separan las funciones de
Juridico N/A P ol 5 8! Y N/A transparencia del Grgano Interno de
Normatividad (cambio de nomenclatura y
e Control e
adscripcién) D

% FOJAL DIRECCION GENERAL

DIRECCION GENERAL

3 EJECTIVO DE GESTION EJECTIVO DE
4 ESTRATEGICA COMUNICACION
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1

@ FOJAL ~ DIRECCION DE DESARROLLO EMPRESARIAL

DIRECCION DE DESARROLLO
EMPRESARIAL

©)  DIRECTORDE DESARROLLO
¥ EMPRESARIAL

g DESARROLLO EMPRESARIAL

sessscssnses =3 COORDINADOR ACELERACION

(2 6) EJECUTIVO ACELERACIO!
‘a EMPRENDIMIENTO “5J YALTOIMPACTO

2]
0
O

@ FOJAL DIRECCION DE FINANCIAMIENTO Y RIESGO

DIRECCION DE FINANCIAMIENTO DIRECCION DE FINANCIAMIENTO
Y RIESGO Y RIESGO
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@ FOJAL DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION DE ADMINISTRACION 1 DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS | Y FINANZAS

DIRECCION JURIDICO
@ FOJAL Escenario 2

DIRECCION JURIDICO DIRECCION JURIDICG ™"
CORPORATIVO .

71 DIRECTOR JURIDICO , Sueoce B8
:

COORDINASOR UE
s PECUTERACION

CONRINAINR LADICD
COWPORATIVD Y 05 FANCAMENTD

YA comroney
% ASCOATO CORFORATIN. :., l‘ﬂ.‘ﬂ'«:.‘ ECUITRACION
HY r'cvnoar FONTRA

.
.
R RUTVO U TR
.
. >
.
;
” goma8 Ea E3RCUTND 6 FECIPERACION
CAMBIO DE NOMINCLATURA ¥ :
ADSCRPOON .
.
e a ESROUTIVO 16 BECUAACON

S5 Jalisco
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% FOJAL ,
GRGANO INTERNO DE CONTROL

SO ERALIEE ORGANO INTERNO DE CONTROL

() Sy
B SICUTN CF TRNSWANEAY
@ citicnd & EROTNO 05 ALOTONA " s

g EJECUTIVO CE ALDMOSIA ;,EKCUWD DECLMPUMIENTO

T i
Jalisco

7 §
7 | vt AL

Los cambios considerados para la plantilla 2022 son los siguientes:

e Puestos nuevos: 1 Ejecutivo de Vinculacion Regional (sueldo bruto $10,000) )
1 Ejecutivo de Sistemas de Gestiéon de Calidad (sueldo bruto $18,000).

e Cambio de nombre de la Direccién Juridico Corporativo a Direccién Juridico.

« Cambio de nombre de la Direccién de Contraloria Interna por Organo Interno
de Control ()

e Cambios de Nomenclatura: Ejecutivo de Fomento para a ser Ejecutivo de Fomento
y Cumplimiento, el Ejecutivo de Control Interno pasa a ser Ejecutivo de Sistema de
Gestion Integral, la Contraloria Interna pasa a ser Organo Interno de Control, el %
Contralor Interno pasa a ser Titular del Organo Interno de Control, la Direccion :
Juridico Corporativo pasa a ser Direccién Juridico, el Director Juridico Corporativo
pasa a ser Director Juridico, el Coordinador Juridico Corporativo pasa a ser
Coordinador Juridico Corporativo y de Financiamiento, el Ejecutivo de Recuperacion
pasa a ser Ejecutivo Juridico de Financiamiento, el Abogado Corporativo pasa a ser
Ejecutivo Juridico, el Ejecutivo de Transparencia y Regulacion pasa a ser Ejecutivo
de Regulacion y Normatividad (este ultimo puesto con cambio de nomenclatura y de

adscripcién). LY /
: e Cambio de sueldo: Ejecutivo de Control Interno con un sueldo bruto de $2 \OOO
' pasa a ser Ejecutivo de Sistema de Gestion Integral con un sueldo bruto/de
$24,999.90 \ P,
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Para concluir con este punto, se explic6 ampliamente a los asistentes, lo referente al
presupuesto de plantilla en ejecuciéon de la presente anualidad 2021 y lo proyectado al
2022 en los siguientes términos.

PRESUPUESTO DE PLANTILLA 2021 Y 2022 POR DIRECCION

= 2021 S W el 2022 g
@ FoAL[E == e -
LIRS | pers. l Mensual Anual ""“d"! USERes Mensual  Anual
Py | 1 |s 11560787 | $ 1,599,791.91 [NEER 1 S 115,952.78 | $ 1,603,930.84
Direccién | 1 s 7225018 |5 9923613¢ | 1 S 72387.04 5 993,644.26
General | 3 $ 103,186.67 | § 1,409,589.52 2 7 S 103.186.67 S 1,409,589.53
- s lsmeanlsaopan s s 15 4,007,164.63
k g | 1 S 96,933.42 | § 1,337,649.52 RESSEEEERN 1 S 98,530.70 S 1,356,816.95
‘:Mn"n:' |2 s susosas | s nasiesess | oiecionde 2 |'s o7018 5 125821503
by P l 4 $ 111,655.73 | S 1,525,281.63 | a S 111,655.72 | $ 1,525,281.63
gl 7§ 30009559 | § 411458153 7§ 30190660 § 4136,313.62 |
1 s 96933425 123760952 | 1 S 95530.70 S 1,356,816.96
| Direccionde 2 S £4,038.61 | 5 1,143,462.65  Direccion de 2 S 53,252.36 | § 1,151,028.32
- Promocién 17§ 419,462.91 | § 5,730,105.40 | Promocién 16 S 314,133.41 $ 5,657,301.76
B 20§ 60434915 821621860 SRS TR I £ 04
TR 15 96933425 1,337,649.52 | 1 S 98.530.70 $ 1,356,816.95
Financlamientoy, . > 209.024.98 | S 2,852,723.09 A S 21832405 § 2.990,436.85
e '; 8 S 245,437.62 | S 2,353,502.70 8 S 225,183.20 S 3,226,400.37
4 3T sTssy, 7, e s i [$ 553098101 § 7, ¢
1 S 96,933.42 |5 1,337,649.52 | = 0 < 1 S 98,530.70 S 1,356,816.96
3 S 196,208.31 | S 2,651,999.43 1M 3 S 196,523.89 S 2,695,846.39
10 S 361,318.65 | S 4,935,821.46 | 12 S 425,04.55 $ 5,820,157.43
1415 64860375 8% sk 16§ maiss (s oma0 |
1S 96933.42 |5 1337,649.52 [ 1 |s 9853070 $ 1356.816.36
2 $ 102,519.53 | § 1,417,641.20 | DI 2 | § 118,972.73 S 1.630,777.77
1 * i 5 S 162,883.00 | § 2.225,075.06; Ju 6 | § 200,520.36 S 2,739,224.00
s L8 $ 36333597 5498036697 9§ 18023180 § 572681873
i - |1 S 969334205 1,337.649.52 | 1 |S 9853070 S 1356.816.96
+ Contraloria 0 s - 1s - o s - 18 .
Interna | 3 S 11291205 |5 1,542.443.82 | 2 |s menw s s hlisco
4 s 209815475 283009035 3 s 171380540 § 238511285
TOTALGENERAL 71 $2.970,693.08 $40,712,349.57 TOTAL _ 72 $3,056331.45 $41.867,031.83

Una vez concluido con el punto anterior se procedié al desahogo del punto 2. Programa

Anual de Adquisiciones 2022 por lo que se cede el uso de la voz nuevamente a la \
Licenciada Merlin Grisell Madrid Arzapalo, Directora de Administracion y Finanzas del
FOJAL, quien explicé lo siguiente:

FOJAL FONDO JALISCO DE FOMENTO EMPRESARIAL
PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONLS 2022
- /
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| Jalisco

Respecto del 3. Programa Anual de Capacitacion 2022, explic6 el numero de
capacitaciones que se contemplan para la anualidad 2022 por partida de gasto, en los

siguientes términos:

@ FOJAL

De la partida 3341.Capacitacion

presupuesto:

PLAN ANUAL DE CAPACITACION 2022

Partida M

3341 ] $70,000 |
3342 | $475,000 |
ey = e g sy
3391 T $53,360 |
Total= | $598,360 |

Se estan considerando las siguientes capacitaciones en la partida 3341:

Capacitacion, Cursos, Diplomados RH

Nombre Capacitacién

Capacitacion de Integracion

Nota: Para mayor detalle consultar el Anexo del Plan Anual de Capacitacion 2022

3

Institucional, 3342.Capacitacion Especializada y de la partida
3391.Servicios profesionales, - cientificos y técnicos integrales;, se estd considerando el siguiente

\1\

Jalisco
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% FOJAL. PLAN ANUAL DE CAPACITACION 2022

Se estdn considerando las siguiente capacitacion en la partida 3342:

Nombre Capacitacion Nombre Capacitacién

S Training

: = ’s;»,u_._ra';":; 2

Administracion de Proyectos Il PMP

e - IR

. Gestidn de Riesgos Aplicado al Control
Interno

- Excel Avanzado

+

. -
% FOJAL PLAN ANUAL DE CAPACITACION 2022
Se estan considerando las siguiente capacitacion en la partida 3391:
Nombre Capacitacién Nombre Capacitacion ;

Servicio al Cliente
IRTE ey tIq‘ c 7 ﬁlv.

22 lre)
et b

i)

Gestién del Cambio

Liderazgo y Empoderamiento

2

Nota: Para mayer detalle consultar el Anexo del Plan Anual de Capacitacion 2022 P

+ ’ 5
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PLAN ANUAL DE CAPACITACION 2022
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@ FRdAL PLAN ANUAL DE CAPACITACION 2022

¥

3 lalieco
7 SAUSCO

Respecto del inciso c¢) Informe de los formatos adicionales que solicita la Secretaria de
la Hacienda se anexen al Anteproyecto:

Informe de austeridad y ahorro '

Vinculacién de programas presupuestarios al Plan Institucional
Contratos anuales

Contratos multianuales

Contratos de arrendamiento

Programa anual de inversién publica

Programa multianual de inversion publica

Parque vehicular (gastos de mantenimiento y operacién)

Formato de laudos y resoluciones
La Licenciada Merlin Grisell Madrid Arzapalo, expuso a los integrantes del Comité q e\la
Secretaria de la Hacienda Publica a través de la Direccion General de Entidages i

©ONOGAWN =~

Paraestatales, solicité la incorporacion de 9 formatos adicionales al anteproyecto,
cuales a continuacién se describen: \

de 25 y
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@ FOJAL

Medidas de ahorro establecidas en el ejercicio 2021

Enlos tltimos tres afos, el Fideicomiso ha establecido medidas de austeridad en el gasto operativo,
derivado de que no se recibe un subsidio ordinario por parte del Estado, por lo que se tiene que
ejercer el gasto con base en los recursos autogenerados. 5

Enla siguiente tabla se muestra el comportamiento del presupuesto en los ltimos tres afios y hasta
junio del 2021. En la que se observa que el presupuesto ejercido es menor al inicial. Lo anterior
como resultado de las medidas de austeridad adoptadas por el Fideicomiso.

S _SHER|S N
PEHI AN EIES

CIEOH
PETE I

(8 simawsls sweesls sixaces s waxe

QRO 1
aciRI e |8 s
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TINGD 3%

s

% FOJAL

Unidad Responsable

1. Informe de austeridad y ahorro

:} Jqﬁsco

2. Vinculacién de programas presupuestarios al Plan Institucional

Formato para la Revisién d

de Progr

___FONDO JAUSCO DE FOMENTO EMPRESARIAL

al Plan

RGI}Fomentar el emprendiments,
el firancamentoy la inverson

AGIIEOL-Fomentar gue existan mity
mejores empresas (mao, pequefias y

Fnancmiento 3 MyPymes.

stadutns enciertado detince, T TS MR O No
g m“"’ ok '::::::”" ™ apactadaty compettras ¢ iguatiaras
AG33E02-Fortalecer ¢l saterma finanviero
existente, dindole ampltud y profunddad
conun erfoque secoral regonal e
63} Fomentar el X entre mugerety
elfrancamentoyldinversion  hombres, eincuyente, extructurando
productva Jalco, de fina et [crédito, Ko
incluyenda Lecores y fepones en  garantinn y COpAa) Gue permian multoiea
103000 e marpnacion ot recuros dsgonibies, conla
partogacion de fondos ¢ instavciones
pubicasy privadas, raconales €
internacionates.
RGIIE0I-Estructurar fundos de copital cara
RGI}Fomenur elemprendiments, | ey rivads m"::'
elfeancamentoylainversidn o e, 4 satiaeo, y fondos de inversidn
productha :;L:;“:;:::‘; para fnancar proyeciot estratigest y de L)
il ‘u' it intraestructura con apal pibicoy n
RGIIE04-Gererar informacon utt sobre ef
RG3 Fomenur elemprengimants, A PR |
ol francamientoylainversidn [l ) 1) couided de glnero, por
stoductva en el estado e avaco, Ko

incluyendo ectores y repones en
13069 de marpnacion

define, alnear y enfoaar las poldiaas
pudlicat que fomenten la mversida
productva y el crecimients econdmico

Neguna
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@ FOJAL i 3. Contratos anuales

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Contratos de sfectacién anual en pesos

r” ETer] [ Ao At bigerios 8 3o AL
iy oo Vit s 2 SAscY 0T aw LoD
< terion tevram
124 Vsl gy iz e € Sopecton  for ]
. c e \cottem indararinl b hore) e nr s prevey w1221
-« Ferwrrn toviy s et e en
xccn ¢o Sarwirn vt ams gt o
) 17 14cras Se 3oz wvms 3¢ (orishieead Ko X T w0
3 [forvec or Cvnt Comnt =)
. sacmera [Plvtnidws S SA G CV. 1 N SN
' — Twgepaa Lscow SA e CV. e u ¥
) wwn S A i e [Eeranmers oo s e su 5000 ) 1o ore e
wn oo SA&CY Rl
N eva ¥ o ot a g T4 T e Py 4 170 ARyl Lem SA 00 CV. Yoo
T 1) s fenvy oe feg e et ey om0 Lo 3 12 {SUGUAG Copeciizacs o) St
WK Jsewoor o bt gt e pers e 13 o Febren 311 3n D{SEGNAG Segunded Uipmciiiaca o St
- ) 7 132 Fatoms 43 D A deCV ey
2 ) ittt Cred iy Eowumsin o Ade o e 6o Criaicy cer 4R Ratings 6 Moo, § A o2 €V W
I

Goblerna de Estado de Jalisco
PARAELE.

Contratos de sfectackén snual en dolares

CONTRATG/  FECHA BCD
CowDm  comTRaro  YDKMENTO  MONTOTOTAL  EAACKIO XN

CONVLRMION
S — [ ContEcuTg PRGITEO0R | TPCAIE |
[ J XA Seprasaceq o

@ FOJAL , \
4. Contratos multianuales

0 Latada do Jlinco.
PAESUSUTSTO DE EGRESOS PARA T4 EXRCICIO fISCAL 320
Comraton 4o shoctacitn muiomis o= poves 1883

~—_—2—< ~
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% FOJAL " 5. Contratos de arrendamiento

Relacion de Contratos 2021
Arrendamiento de Bienes Inmuebles

or

Nimero de. CausalVA Contrato
e o e o) = e R R
1
s

2013 Fords Jalacs de Fomerts Expresaral

KA Josd Atiro Vilasefor Frausroa Estadlecimeents de ofiaras co Av. Lécez Mateos Norte No 1135, Col Guadmarara 0111272019 nmroz s s181241 87
NA Camara 8o Comerca, Servcios v Tunsr Establecimunts de ofciras ad Cale Qurtara Roo #24. CP 4900 Ce Gumdr 010172021 nnzzon s B4 416

®

Jalisco

Explica que la Guia de la Presentacién de Anteproyecto, solicita se sefialen los puntos que
no son aplicables al FOJAL, siendo en este caso los correspondientes al 6 denominado
“Programa anual de inversion publica” y el 7 denominado “Programa multianual de
inversién publica”.

8. Parque vehicular (gastos de mantenimiento y operacion)
) FoaaL

Goblemo del Estado de J:
Relacién de Parque Vehicular para Organismos Piblicos Descentralizados

Comume
o iy [Dowierel O PANe | e paca | s Smarcs Teo Cone o Sere Moter Come | Mass | Comtmttie | T | Clmses
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3| o wen | o Aste Semn | AuUTOWOVL n| wencorea oot x| casowa m ‘
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5 Jalisco

Asimismo, sefiala de nueva cuenta que lo referente al punto 9 denominado “Formato de
laudos y resoluciones”, no es aplicable al FOJAL, toda vez que no existen laudos o
resoluciones por resolver en el Fideicomiso.

@ FOJAL

NG

Xg/

. T
\‘.;\ X
X &):égl a22de25

Se informa a este Comité Técnico que el formato nimero 9 no aplica ya que
en el Fideicomiso no tiene laudos o resoluciones pendientes.

00 Jalisco
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Por ultimo, les comunica a los integrantes del Comité que se recibieron los oficios que
contienen la validacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico y la Coordinacion
Estratégica del Anteproyecto de Presupuesto.

% FOJAL Validacion de Coordinacion Estratégica y SEDECO

Gundwwurs, Jnwen s 2 ca 143 on 2021
ez rairmm 1) 5 2300021 Oficto: CHLODE AN
Craddifara, Jukoe, 229 02 i 92 2021

Wero. Hactor firsbal Velws Cheng
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A vrvme ded prmesctn maby U0 ol sal ala g B0 teepunety 8
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Una vez explicado ampliamente el presente punto y en uso de la voz la Licenciada Maria
Fernanda Arizmendi Sam, representante de la Secretaria de la .Hacienda Publica del
Estado de Jalisco, recomienda siempre observar lo correspondiente y establecido en la
Ley de Deuda Publica y Disciplina Financiera del estado de Jalisco para prever
observaciones de los entes de Fiscalizacion, en virtud de lo anterior los integrantes de
Comité Técnico del FOJAL emiten el siguiente acuerdo:

CT-05/08/21-02.- EI comité Técnico del FOJAL aprueba por unanimidad de votos, y
con fundamento en lo dispuesto por la clausula octava del inciso “c” del Octavo
Convenio Modificatorio al Contrato de Fideicomiso Fojal, el Anteproyecto de
Presupuesto del Fondo Jalisco de Fomento Empresarial para el ejercicio 2022 que
incluye a) Proyeccion de Ingresos, b) Presupuesto de Egresos por capitulo de gasto
y partida especifica (1. Plantilla 2022, 2. Programa Anual de Adquisiciones 2022 y 3.
Programa Anual de Capacitacion 2022) y c) los formatos adicionales que solicita la
Secretaria de la Hacienda se anexen al Anteproyecto: Informe de austeridad y ahorro,
Vinculacion de programas presupuestarios al Plan Institucional, Contratos
anuales, Contratos multianuales, Contratos de arrendamiento, Programa anual de
inversion publica, Programa multianual de inversién publica (fornato en blanco)

x )%K -" A\v?éginaZ\deZS
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Parque vehicular (gastos de mantenimiento y operacion) y Formato de laudos y
resoluciones (formato en blanco). Respecto de la plantilla del personal para el
ejercicio 2022, se autoriza considerando que deben obtenerse las autorizaciones
correspondientes con base en las Politicas Administrativas para las Entidades
Paraestatales, los cuales se agregan como Anexos del 2 al 13 a la presenta Acta.

Una vez leida y aprobada, la presente acta se firmd por el Presidente del Comité Técnico,
la Secretaria de Actas y el Director General del FOJAL, asi como por los demas integrantes
del Comité presentes en esta sesion.

Se agrega la lista de asistencia como Anexo 1, que forma parte integral del presente
documento.

A WAL

Mtro. S rgio Antonio Huerta Rios ' MtroHéétoPAnibal Vélez Chong
Pre3|dente Suplente Apoderado General y Director General del
FOJAL

I

Mtra. I?Dolok% Vi Ltoria Tepezano
_ Gomez _
Secretaria de Actas

Lic. Manuel Lépez Gonzalez.
Secretaria de Planeacioén y Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco.

.

Lic. Maria Fernanda Arizmendi /
Sam. ) ’
Secretaria de la Hacienda Publica del Estado/ i e, ‘A

de Jalisco. TV { & \
Q\
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Lic. Abner Efrain Garcia Villa
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco.

Lic. Mireya Chavez Macias.
Secretaria de Economia del Gobierno
Federal.

Ing. Eliezer Espinosa Vazquez.
Instituto Nacional de la Economia Social del
Gobierno Federal.

LAF. César Alvarez Pérez Ayala
Camara Nacional de Comercio, Servicios y
Turismo de Guadalajara.

Blga. Jocelyn Abdiel Moreno Pina
Consejo de Camaras Industriales de Jalisco

Las presentes firmas forman parte integral del Acta de la Il Sesién, Extraordinaria del
Comité Técnico del Fondo Jalisco de Fomento Empresarial, desarr(o ada el dia 05 de

agosto de 2021.
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Comité Técnico del Fideicomiso

No. F-80083 Fondo Jalisco de Fomento Empresarial
ITI Sesién Extraordinaria

05 de agosto de 2021

LISTA DE ASISTENCIA

Consejero

Nombre

Cargo/Entidad o

Dependencia E-Mail/Teléfono EirrAa

Propietario

Mtro. Ernesto
Sanchez Proal

Secretario de Desarrollo ernesto.sanchezproal@jalisco.

Econdmico del Estado de gob.mx
Jalisco Tel: 3336-78-2000 Ext. 55011

Suplente

Mtro. Sergio Antonio
Huerta Rios

Director General Juridico de
la Secretaria de Desarrollo
Econdmico del Estado de
Jalisco

Propietario

Mtra. Margarita
Cristina Sierra Diaz
de Rivera

Secretaria de Planeaciény | margarita.sierra@jalisco.gob.
Participacion Ciudadana del mx
Estado de Jalisco Tel: 3338-19-2374

Suplente

Lic. Manuel Léopez

Gonzalez

/]

i

Propietario

C.P.C. Juan Partida
Morales

[

Secretario de la Hacienda
Publica del Estado de
Jalisco

juan.partida@jalisco.gob.mx
Tel: 3330-30-1700

Suplente

Lic. Maria Fernanda
Arizmendi Sam

Propietario

Dra. Paola Lazo

Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y

paola.lazo@jalisco.gob.mx
Tel: 3320-14-1267, 3333-45-

Corvera Hombres del Estado de
. 6166
Jalisco l
Paginalde 3
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Suplente

Lic. Abner Efrain
Garcia Villa

Coordinador de
Comprobacion y
Seguimiento Administrativo
de la Direccién para el
Desarrollo de Capacidades
de las Mujeres, de la SISEMH

ué».ujwuouéyswgub X

Propietario

Lic. Mireya Chavez
Macias

Secretaria de Economia
Delegacion Jalisco

mireya.chavez@economia.gob

JNX
Tel: 3396-89-08T1 /

Propietario

Ing. Eliezer Espinosa
Vazquez

Encargado del Despacho y
Atencion de los Asuntos de
la Delegacion del Instituto
de la Economia Social en el
Estado de Jalisco

jalisco@inaes.gob.mx
Tel: 3336-30-0631 Ext. 11

Propietario

Lic. Carlos Daniel
Villasenor Franco

Presidente del Centro
Empresarial de Jalisco
(COPARMEX)

presidente@coparmexjal.org.

mx
Tel: 3333-43-3800

Suplente

Lic. Braulio Alejandro
Amado Vallejo

Propietario

Ing. Rubén Masayi
Gonzalez Uyeda

Presidente del Consejos de
Camaras Industriales de
Jalisco

coordinacion@ccij.org.mx
Tel: 3333-43-3800

Suplente

Blga. Jocelyn Abdiel

Moreno Pina

Representante del Consejos
de Camaras Industriales de
Jalisco

Propietario

Lic. Raul Armando
Uranga Lamadrid

Presidente de la Camara
Nacional de Comercio,
Servicios y Turismo de

Guadalajara

repreésentacionl@camaradec

omerciogdlmx
Tel: 3338-8009017

/'__%;—- III Sesion Extraordinaria O

osto de 2021
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LAF. César Alvarez

Representante de la
Cdamara Nacional de

Blipleria Pérez Ayala Comercio, Servicios y B =
Turismo de Guadalajara
Directora de Vinculacién en
Invitado Patricia Elizabeth la Coordinacién General
Especial Gascén Goémez. Estratégica de Crecimiento __//__Ei Z E
-y Desarrollo Econémico.’
Invitado Ricardo Benjamin de Contraloria del Estado de C—% 4
Especial Aquino Medina. Jalisco ) \

Secretaria

Mtra. Dolores Victoria

Directora Juridica
Corporativa del Fideicomiso

victoria.tepezano@jalisco.gob.

mx

de Actas Tepezano Gémez Fondo Jalisco de.Fomento Tel:3336-15-5557 Ext. 50850
Empresarial
Di G L del
Invitado Mtro. Héctor Anibal Fide;;i(::?sro FZ:Zr:JaEsco hector.velez@jalisco.gob.mx
Especial Vélez Chong Tel: 3336-15-5557 Ext: 50911

de Fomento Empresarial

III Sesion Extraordinaria 05 de agosto de 2021
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FONDO JALISCO DE FOMENTO EMPRESARIAL

INGRESOS Y EGRESOS ANO 2022

CIFRAS EN PESOS

SALDO INICIAL

INGRESOS

RECUPERACION DE CARTERA OPERATIVA
INGRESOS POR INTERESES

INGRESOS POR RENDIMIENTOS

OTROS INGRESOS FINANCIEROS

INGRESQOS POR COMISIONES

APORTACIONES Y/O DONACIONES

INGRESOS POR LA UNIDAD DE RECUPERACION
TOTAL DE INGRESOS

EGRESOS

COLOCACION FOJAL EMPRENDE
COLOCACION FOJAL AVANZA
COLOCACION FOJAL CONSOLIDA
COLOCACION FOJAL PYME

COLOCACION FOJAL PYME PLUS
FOJAL PYME FONDEO MICROCREDITO

FOJAL PYME GARANTIAS NAFIN

FOJAL PYME GARANTIAS FIRA

FOJAL PYME GARANTIAS MICROCREDITO
GASTO DE OPERACION

TOTAL DE EGRESOS /Z/

2022
RECURSOS
PROPIOS

150,000,000

149,442,303
35,479,951
10,000,000
10,000,000

3,700,000
0
20,000,000

378,622,255

5,000,000
30,000,000
15,000,000
25,000,000
25,000,000
30,000,000
50,000,000
30,000,000

5,000,000
85,299,092

300,299,092

78,323,168 ,






FONDO JALISCO DE FOMENTO EMPRESARIAL
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2022

. CAP [ PARTIDA " i e CONCEPTO | TR S|
000 R O 0 044,363.00
1100 |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $ 24,917,061.93
| 1131 [SUELDO BASE S 24,917,061.93
1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $ 3,864,103.48
1311 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS S 57,330.27
1321 PRIMAS VACACIONAL Y DOMINICAL 3 346,070.29
1322 AGUINALDO $ 3,460,702.92
1400 |SEGURIDAD SOCIAL $ 6,753,205.14
1411 CUOTAS AL IMSS POR ENFERMEDADES Y MATERNIDAD S 3,164,466.75
1421 CUOTAS PARA LA VIVIENDA $ 1,567,911.19
1432 CUOTAS PARA EL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO S 2,000,827.20
1441 CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL S 20,000.00
1500 |OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $ 2,038,210.88
1521 [INDEMINIZACIONES POR SEPARACION S 1,000,000.9Q
1548 |SUELDOS, DEMAS PERCEPCIONES Y GRATIFICACION ANUAL $ 1,038,210.88
1600 |PREVISIONES $ 100,000.08,
1611 [IMPACTO AL SALARIO EN EL TRANSCURSO DEL ANO $ 100,000.00
1700 |PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS B 5,371,781.57
1712 |AYUDA PARA DESPENSA S 2,837,776.39
1719 OTROS ESTIMULOS S 2,534,005.18
000 RIA RO 608,500.00
2100 |MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES $ 290,000.00
2111 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA S 125,000.00
2141 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES S 20,000.00
2151 MATERIAL IMPRESO EI NFORMACION DIGITAL S 45,000.00
2161 MATERIAL DE LIMPIEZA S 100,000.00
2200 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS $ 85,000.00
2214 |PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES S 70,000.00
2231 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION S 15,000.00
2400 |MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $ 90,000.00
2461 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $ 20,000.00
2481 MATERIALES COMPLEMENTARIOS S 50,000.00
2491 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION S 20,000.00
2500 |PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $ 35,000.00
2531 |MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS S 10,000.00
2541 |MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS S 25,000.00
2600 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $ 901,500.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS DESTINADOS A SERVICIOS
2611 PUBLICOS Y LA OPERACION DE LOS PROGRAMAS PUBLICOS > A00,000.00
2614 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA MAQUINARIA Y EQUIPO DE PRODUCCION $ 1,500.00
2700 |VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS $ 97,000.00
2711 [VESTUARIO Y UNIFORMES S 95,000.00
2721 |PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 2,000.00
2900 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 110,000.00
2911 HERRAMIENTAS MENORES 2,500.00
2921 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 4,000.00
2931 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 3,500.00
2941 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPO DE COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES 80,000.00
2961 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE S 20,000.00
000 0) RA 4 00
3100 [SERVICIOS BASICOS $ 1,670,000.00
3111 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA S 500,000.00
3131 SERVICIO DE AGUA s 60,000.00
3141 SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL S 110,000.00
3151 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR $ 85,000.00
3161 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITALES S 25,000.00
3171 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION S 740,000.00
3181 SERVICIO POSTAL $ 150,000.00
3200 [SERVICIO DE ARRENDAMIENTO $ 8,156,000.00
3221 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS ] 6,463,500.00
3231 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONES Y RECREATIVO $ 800,000.00
3232 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS S 220,000.00
3271 PATENTES, REGALIAS Y OTROS $ 302,500.00
3291 ARRENDAMIENTOS ESPECIALES S 370,000.00
3300 |SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $ 13,086,915.00
3311 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS S 2,242,000.00
3331 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E INFORMATICA S 80,000.00
3341 CAPACITACION INSTITUCIONAL S 70,000
3342 CAPACITACION ESPECIALIZADA S 494,315.
3361 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO S 10,000.00
3362 SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS Y PAPELER(A OFICIAL S 30,000.00
3363 SERVICIO DE IMPRESION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVAO DE LA OPERACION Y ADMINISTRACION S 160,000
3366 SERVICIOS DE DIGITALIZACION $ 140,000.0
3381 SERVICIOS DE VIGILANCIA $ 800,000.00"
3391 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES $ 3




3400 |SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 7,970,000.00
3411 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 320,000.00
3421 SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR 4,300,000.00
3451 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 3,300,000.00
3471 FLETES Y MANIOBRAS 50,000.00
3500 [SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 1,350,000.00
3511 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION MENOR DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 180,000.00
3521 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION EDUCACIONES Y RECREATIVO 65,000.00
3531 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 40,000.00
3551 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES 250,000.00
3571 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 150,000.00
3581 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEIO DE DESECHOS 625,000.00
3591 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 40,000.00
3600 |SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 450,000.00
3621 DIFUSIGN POR RADIO, TELEVISIGN Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 250,000.00
3631 SERVICIOS DE CRETIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET 100,000.00
3661 SERVICIOS DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET 100,000.00
3700 |SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS 1,665,000.00
3711 PASAJES AEREOS NACIONALES 150,000.00
3712 PASAJES AEREOS INTERNACIONALES 300,000.00
3721 PASAJES TERRESTRES NACIONALES 150,000.00
3751 VIATICOS EN EL PAIS 500,000.00
3761 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 550,000.00
3791 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAIE 15,000.00
3800 [SERVICIOS OFICIALES 330,000.00
3831 |CONGRESOS Y CONVENCIONES 250,000.00
3851 |GASTOS DE REPRESENTACION 80,000.00
3900 |OTROS SERVICIOS GENERALES 1,264,560.00
3921 |OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 1,064,560.00

4300

4000 | TRANSFERENCIAS; ASIGNACIONES, SUBSIDIOS'Y OTRAS AYUDAS

3944 OTRAS EROGACIONES POR RESOLUCIONES DE AUTORIDAD COMPETENTE

SUBISIDIOS Y SUBVENCIONES

" 200,000.00
500,000.001
500,000.00

5000 BIENES
5100

4331 SUBSIDIO A LA PROMOCION ECONOMICA DEL ESTADO
MUEBLES, INMUEBLES EINTANGIBLES
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

500,000.00

4,203,754,00
1,125,000.00

LY L7:8 OVS 07N VN X8 7.8 RN RN RVN RV IRV IV Y . V.3 EVN RVS D78 VS 7.8 RN R7.N PN RVN RV D7 < RV EVN 1 R78 A28 RV LV EV.%) BV D728 D78 V8 RV8 (V8 (V3 RV PVN PPN RV BV N RV CV.8 D78 DV.8 7.8 V.8 [V8 PV PPN DY RPN PP BV

5111 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 25,000.00
5121 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA 25,000.00
5151 EQUIPOS DE COMPUTO Y DE TECNOLOGA DE LA INFORMACION 1,075,000.00
5200 |MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 40,000.00
5231 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 40,000.00
5400 [VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,000,000.00
5412 |VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE, DESTINADOS A SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1,000,000.00
5600 |MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 50,000.00
5661 |EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS 50,000.00
5900 |ACTIVOS INTANGIBLES 1,988,754.00 N
; | 5971 LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES 1,988,754.00 —
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y. OTRAS PROVISIONES, 215,000,000.00
7100 |INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 130,000,000.00
14 CREDITOS OTORGADOS POR ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS AL SECTOR SOCIAL Y PRIVADO PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES 130,000,000.00
PRODUCTIVAS
EMPRENDE 5,000,000.00
AVANZA 30,000,000.00
CONSOLIDA 15,000,000.00
PYME CREDITO 25,000,000.00,
PYME PLUS 25,000,000.00
FONDEO MICROCREDITO 30,000,000.00
7500 |INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS 85,000,000.00 .
7561 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS PUBLICOS CONSIDERADOS ENTIDADES PARAESTATALES O PARAMUNICIPALES 85,000,000.004
GARANTIAS NAFIN ) . 50,000,000.00
GARANTIAS FIRA \\ 30,000,000.00
GARANTIAS MICROCREDITO 5,000,000.00

TOTAL $ 300,299,092.00

.



Recursos Humanos
Estructura Organizacional del Fondo Jalisco de Fomento Empresarial
presavial Plantilla de Personal 2022

Nombre de Nomenclatura Valas do despensa Prima vacacional Fondo de ahorro Seguridad social
Direcclon empleado Rl Nivel Salario mensual Salario anual el Aguinalda anual Aguinaldo vales anual Al ] Estimulo anual 9 e
Direccién Héclor Anibal ’
priman, Vélos Chong | Director General | Director General | § 84,999.00 | 1,019,988.00 | § 101,998.80 | § 141,665.00 | § 14,166.50 | § 14,166.50 | § 4334616 | § 42,49950 | § 226,100.38 | § 11585278 | § 1,603,930.84
Direccion Alejandra Leticia Asistente " "
p pheria i Ejecutivo $ 24,999.90 | § 299,998.80 | § 29,999.88 | § 41,66650 | § 416665 | § 416665 | 38,999.84 | § 12,4995 | § 8264967 | § 3763735 | § 514,147.94
Direccion Ramirez e e
jarita Coordi $ 49,999.90 | § 599,996.80 | § 59.999.88 | 8333317 | § 833332 | § 833332 | § 4334616 | § 2499995 [ s 16529967 | § 72,387.04 | 5 993,644.26
General ig
Estratégica
Direccién ima Yolanda | Ejecutivo de Gestién )
i g plii s Ejecutivo s 24,999.90 | § 209,998.80 | § 2099988 | § 41,66650 | § 4,166.65 | § 46665 | $ 3899984 | § 1249995 | § 6264967 | § 37637.35 | § 514,147.94
Direccién Abraham Garcia Ejecutivo de " "
i > e, Ejecutivo s 18,540.00 | § 22248000 | § 2224800 | § 30,900.00 | § 3,090.00 | § 3,080.00 | § 2892240 | § 927000 | § 6129324 | § 2791197 | § 381,203.64
Direccién General $ 20353870 [ § 244246440 | § 24424644 | § 33923147 | § 3392312 | § 3392392 | § 193,614.41 | § 101,769.35 | § 617,092.63 | § 201,52649 [ §  4,007,164.63
Direccién de César Hendn Director de
Desarrollo Desarrolio Director De Area | § 69.779.40 | § 837.35280 | § 8373528 | 116299.00 | § 1162990 | § 1162000 | § 4334616 | § 34889.70 | S 21783422 | § 9853070 | §  1,356.816.96
Reyes Orozco
Empresarial Empresarial $
Direccién de Ejecutivo de
Desarrollo Vacante Vinculacién EJecutivo s 10,000.00 | § 12000000 | § 12,00000 | § 16.666.67 | § 1666.67 | § 166667 | § 15,600.00 | § 500000 | § 33,06000 | § 15.055.00 | 205,660.00
Empresarial Empresarial
Direccion de Natalia Neri Ejecutivo de
Desarrollo Desarrolio Ejecutivo $ 20600.10 | § 24720124 | § 2472012 | § 3433351 | § 343335 |§ 343335 | § 32,136.16 | § 1030005 | § 68,1094 | § 31,01346 | § 423,661.72
Martinez
Empresarial Empresarial
Direccién de :
Desarrollo Maiicela Solo Caordiniadog Coordinador | § 3342017 | § 40114998 | § 40,115.00 | § 5571528 | § 557153 | § 557153 | § 433466 | § 1671458 | § 11051682 | § 49,594.00 | § 678,700.87
Maclas Emprendimiento
Empresarial
Orsccidn de G EJecutivo
Desarrollo o Ejecutivo s 20600.10 | § 24720124 | § 2472012 | 3433351 | 8 343335 | s 343335 | s 3213616 | S 10,300.05 | § 66.103.94 | § 3101346 | § 423,661.72
E Rodriguez Emprendimiento
mprasarial
_ Gutiérrez
Direccién de Omar Paul Coordinador
Desarrollo | . OmarPau yAlto | C s 28,000.00 | § 336,000.00 | § 33,600.00 | 46,666.67 | S 466667 | § 466667 | 43,3466 | § 1400000 | § 92.568.00 | § 4212618 | § 575514.16
Z Jiménez Quintero
Empresarial Impacto
Disccknde | oo Ejecutivo
Dosamollo | MAWATEN | Acaleraciény Alto Ejecutivo s 22,965.00 | § 275,580.00 | § 27,558.00 | 38,275.00 | 382750 | § 382750 | § 3582540 | § 11,48250 | § 7592229 | § 3457381 | § 472,298.19
Empresarial . Impacto
Direccion de Desarrollo Empresarial $ 205373.77 | § 246448525 | § 246,448.53 | 342,289.62 | § 34,228.96 | § 34,228.96 | § 24573820  § 102,686.89 | § 666,209.21 | § 301,906.60 | 4,136,313.62
Discciinde; | [Francaco Javer Dirsctor. de Director Da Area | § 69.779.40 | § 837,35280 | § 8373528 | S 116,299.00 | s 11,629.90 | § 11629.90 | § 4334616 | § 3486970 | § 21793422 s 9853070 [ § 135681696
Promocién | Gémez Michel Promacién .
Dirwcciéndé, | FedadcoAmgil |  Covrdinadorda Coordinador | § 26,00000 | § 336,000.00 | § 33,600.00 | § 46,6667 | S 4,666.67 | S 466667 | 4334616 | S 14,000.00 | § 92568.00 [ § 4212618 | § 575,514.16
Promocion Reyes Navarro | Promocién Reglonal
Direcciénde | Yadira Yolanda |Ejecutivo Promoclén|  gio i s 24,999.90 | § 299,998.80 | § 29,999.88 | § 41,66650 | § 4,166.65 | § 4,166.65 | § 3899984 | § 1249995 | § 82,64967 | § 37,637.35 | § 514,147.94
Promocidn Gaytan Garcla Reglonal
Direccidnde’ | AltredoTowes' | Ejecutivo Promocidn|  piocing s 24,999.90 | § 299,998.80 | § 29,999.88 | § 41,66650 | S 4,16665 | § 4,166.65 | § 38,999.84 | § 1249995 | § 82,64967 | § 3763735 | § 514,147.94
Promocién Sanchez Regional -
Direccién de " " Ejecutivo Promocién " "
accidnd®  |Lizbeth Diaz Angel o Ejecutivo s 20,600.10 | § 24720124 | § 2472012 | 8 3433351 | s 343335 (s 342335 | s 32,136.16 | § 10,30005 | § 68,103.94 | § 31,01346 | § 423,661.72
-
- Nicolds / B
Disccidids Castellanas | Elecutive Promocién ™ oo g ] 20,600.10 | § 24720124 | s 2472012 | 8 3433351 | s 343335 | § 243335 [ § 3213616 | § 7046005 | 5 68,103.94 | § 31,01346 | § 423,661.72
Promocién Reglonal
Heméndez V 2
<L
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Recursos Humanos
FOJAL Estructura Organizacional del Fondo Jalisco de Fomento Empresarial
! Plantilla de Personal 2022

Direccién Nembte/de: Homenelatia Nivel Salarlo mensual Salario anual YalesiSe despensa Aguinaldo anual | Agulnaldo vales anual|  Frima vacacional Fondo.aaRlione Estimulo anual Eaulicad soctal
empleado actual anual anual anual anual
Dieccidnde | GlaudiaErka |FlecutivoPromoclon| gy s 20,600.10 | § 24720124 | s 2472012 | § 3433351 | 5 343335 | § 343335 | 5 32,136.16 | § 10,300.05 | § 68,1034 [ § 3101346 | § 423,661.72
Promocién Gémez Martinez Reglonal
Direccion de: Gibrén José | Efecutivo Promocién| oo i s 20,600.10 | § 24720124 | § 2472042 | 5 3433351 | § 343335 | § 243335 | § 32,136.16 | § 10,300.05 | § 68,103.94 | § 31,01346 | 5 423,661.72
Promocién Vizcarra Guerrero Regional
Direcciénde ¢y 1y izar Aguiar | EICUtVO Promocién| o g 5 20,600.10 | § 24720124 | s 2472012 [ § 3433351 | s 343335 [§ 343335 | 8 3213606 | § 10,300.05 | § 68,103.94 | § 3101346 | § 423,661.72
Promocién Reglonal
Difeccidnde | Molissa Ximiana Ejecutivo Ejecutivo s 10,000.00 | § 120,000.00 | § 12,000.00 | § 16,666.67 | § 1,666.67 |3 1,666.67 | § 15,600.00 | § 500000 | § 33,060.00 | § 15,055.00 | § 205,660.00
Promocién Pelayo Huezo
Diectinds: (| - Arsicaont= Ejecutivo Ejecutivo s 10,000.00 | § 120,000.00 | § 12,00000 | 16,666.67 | § 166667 | § 166667 | § 15,600.00 | § 5,000.00 | 33,060.00 | § 15,055.00 | § 205,660.00
Promocién Anaya Padilla
Dieccicnds | Marfw Guadalups Ejecutivo Ejecutivo 5 10,000.00 | 120,00000 | § 12,00000 | § 16.666.67 | 166667 | $ 166667 | § 15,600.00 | § 500000 | § 3306000 | § 15055.00 | § 205,660.00
Promocién Munioz Cuellar
v
Diescionde; (| GrisoidGarcla Ejecutivo Ejecutivo s 1000000 | § 12000000 | § 12,0000 | § 16,666.67 | § 166667 | § 166667 | § 1560000 | § 500000 § 33,060.00 | § 15,055.00 [ § 205,660.00
Promocién Timoteo Vinculaclén Regional
, d Claudia Lizbeth Coordinador de
Dlrsccionds Bushe Ll Promocién Coordinador | § 28,000.00 | § 336,000.00 | § 33,600.00 | § 46,666.67 | § 4,666.67 | § 4,666.67 | § 43,346.16 | § 14,00000 | § 92,568.00 | § 42,1268 | § 575,514.16
Promocién | Topete Marquez foi ;
Direccidnde | José Enrique | Ejecutivo Promoclon|  gocyivg $ 2500000 | § 300,000.00 | § 30,000,00 | § 41,666.67 | § 416667 | § 416667 | § 39,000.00 | § 12,500.00 | § 82,650.00 | § 3763750 | § 514,150.00
Promocién Alcalé Gonzélez Centro
Okeccdnde |  ViclorHugo:  Ejecutivo Promaclén| * gy 5 1854000 [ § 22248000 | § 2224800 | § 30,900.00 | 5 3,090.00 | § 309000 | § 2892240 | 5 8.27000 | § 6129324 | § 2791197 | 8 381.293.64
Promocién Medina Dfaz Centro "
Direccién d Joanna | pyo ciivo Promocls
deiind Guadalupe Jecutivo Profmocien Efecutivo s 18,540.00 | § 222,48000 | S 2224800 | § 30,900.00 | § 3,090.00 | § 3,090.00 | § 28,922.40 | § 9.270.00 | § 6129324 | § 2791197 | § 381,293.64
Promockn 3 Contro
Gutiérrez Flores
Digccion dg Vacante Ejocutivo Ejecutivo s 10,000.00 | § 120,000.00 | § 12,000.00 | § 16,666.67 | § 1,666.67 | 5 1,666.67 | § 15,600.00 | § 5,000.00 | § 33,06000 | § 15,085.00 | § 205,660.00
Promocién Vinculacién Regional
Direccién de Vacante EJecutivo Ejecutivo $ 10,00000 | § 120,00000 | § 12,000.00 | § 16,666.67 | § 1,666.67 |5 1,666.67 | § 15,600.00 | § 500000 | § 33,060.00 | § 15,085.00 | § 205,660.00
Promocién Vinculaclén Centro e
Direccién de Promocién s 40085972 | 5 481031658 | § 481,031.66 | § 668,09953 | § 66,809.95 | § 66,809.95 | § §59,163.77 | § 20042986 | 5 131248574 | § 59691648 | 5 8,165,147.04
Direccién de Eduardo Javi Director de i
Financiamientoy | Sauerde Javier | gy anciamientoy | Director do Area | § 69,77940 | § 837,352.80 | § 83.735.28 | § 116,299.00 | § 1162090 | § 1162090 | § 43,346.16 | § 3488970 | § 21783422 | § 9853070 [ §  1,356,816.96
Riesgos 9! Rlesgos
Diesccionde. | Angel Coordinador de
Financiamiento y g‘g“’ e o Coordinador | § 28,000.00 | § 336,000.00 | § 3360000 | §  46,666.67 | § 4,666.67 | § 4,666.67 | § 43346.16 | § 14,00000 | § 92,568.00 | § 42,126.18 | § .  575514.16
Riesgos once Reyes Fondeo
\ Direccion de lleana Maribel
N\ inanciamiento y Ejecutivo de Fondeo|  Ejecutivo s 25,000.00 | § 300,000.00 | § 3000000 | § 4166667 | § 416667 | § 416667 | 5 3900000 | § 12,50000 | § 82,650.00 | § 3763750 | § 514,150.00
Riesgos Sandoval ]
Direcciénde [ b, 015 sanchez | Coordinador de :
Financiamiento y Coordinador | § 5000010 | § 600,001.20 | § 60000.12 | § 8333350 | § 8,333.35 | § 833235 | § 423466 | § 2500005 | § 165,30033 | § 7238732 | § 993,648.06
C" Ri Pérez Financlamiento
lesgos...~
K feccion de Filiberto Pined Ejecutivo de .
Peimanciamiento y '\',ale:zu'g;" Evaluacién de Ejecutivo $ 18,000.00 | § 216,000.00 | § 21,600.00 | $ 30,000.00 | § 3,000,00 | § 3,000.00 | § 28,080.00 | § 9,000.00 | § 59,508.00 | § 27,009.00 | § 370,188.00
/ Riesgos Crédito
Direccién de Scarloet Dok Ejecutivo de
Financiamientoy | ScarlestDolorss | oo o i de Ejecutivo 5 18,540.00 | § 22248000 | § 2224800 | § 30,900.00 | § 3,090.00 | § 3,00000 | § 28922.40 | § 927000 | § 6120324 | § 2791197 | § 381,203.64
% Cobian Diaz »
Riesgos Crédito /)
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Recursos Humanos
Estructura Organizacional del Fondo Jalisco de Fomento Empresarial
v Plantilla de Personal 2022

Nombre do Nomenclatura Valas do despensa Prima vacacional Fondo de ahorro Seguridad soclal :

Direccion emploado Sehial Nivel Salarlo mensual Salario anual el Aguinaldo anual Agulnaldo vales anual aabal s Estimulo anual 9 el Costo total anual
Direccién de

Financlamiento y B‘_‘:;‘i’ge;l' :v'_"'n ﬂ"““‘é:;'m""‘""' Ejocutivo $ 2266021 | § 27192247 | s 27,19225 | § 37,767.01 | § 377670 | § aer0 | s 1534992 | § 1133010 | 8 7491464 | § 3411494 | § 466,029,680
Riesgos

Direccién de g

Financiamiento y R’::.’:‘:::""“ mf‘m‘;‘:;“ Coordinador | § 4221900 | § 506,628.00 | § 50,662.80 | § 70,365.00 | § 7,03650 | § 7,036.50 | § 4334616 | 21,10950 | § 139,576.01 | § 61,684.41 | § 845,760.47
Riesgos

Direccion de

Financiamiento y L';:;:':::"’ ‘m:‘ Ejecutvo s 18,540.00 | § 22248000 | § 2224800 | $ 30,900.00 | § 3,090.00 | § 309000 | § 2892240 | s 927000 | § 6129324 | s 2191197 | s 381,293.64
Riesgos

Direccidn da "

Financiamiento y | {warina Noemi Hesao Ejocutvo | § 1854000 | § 22248000 | § 2224800 | § 3090000 | § 3,090.00 | s 3,090.00 | § 2892240 | s 927000 | § 6129324 | § 27,9197 | s 381,293.64
Riesgos

Direccién de Ana G Ejecutivo de

Financiamiento y | A8 Gabrela | g parvisian y Ejecutvo | § 15,000.00 | 180,000.00 | S 18,000.00 | § 25,00000 | $ 2,500.00 [ § 2,500.00 | § 2340000 | s 7,500.00 | 4959000 | § 22,562.50 | § 308,490.00
Riesgos 9 Riesgos

Direccién de

Financiamientoy | Morr o oloro% c”;""“::'&"“ Coordinador | § 28,000.00 [ § 336,000.00 | § 3360000 | § 4666667 | § 466667 | § 466667 | 434616 | § 14,000.00 | § 92,568.00 [ § 42,126.18 | § 57551416
Riesgos

Direccién de José Fabidn Ejecutivo de

Financiamiento y | o J0%¢ fabién Fomento y Ejecutvo | § 20600.10 | § 24720120 | § 2472012 | § 3433350 | 8 343335 [ § 343335 | s 3213616 | S 1030005 | § 68,103.93 | § 3101345 | § 421,661.66
Riesgos Cumplimienta
Direccion de FinanciamientoyRiesgos $ 374,878.81 | § 4498,54567 | § 44985457 | § 624,798.01 | § 62,479.80 | § 62479.80 | § 461,464.08 | $ 187,439.40 | § 1,226,592.86 | § §53,038.10 | § 7,673,654.19
Direccién de Merlin | Director de

Administracieny |\ Mer AmG“"'m Adminlstraciény | Diractor do Area | § 69.779.40 | § 83735280 | § 8373528 | 116.299.00 | § 1162990 | 5 1162990 | § 4334616 | § 3488970 | § 21793422 | § 9853070 | § 135681696
Finanzas Finanzas

Direccién de Colia Diaz Ejecutivo de p

Administracieny [ G0l D' Presupuesto y Ejecutivo s 24999.90 | § 20399880 | § 29.999.88 | § 4166650 | § 4,166.65 | s 416665 | § 3699984 | § 1249995 | § 6264967 | § 37,637.35 | § 514,147.94
Finanzas Compras

Direccién de

Administracion y ”‘?‘_"S"I:"’" E’;I“"'”" Ejecutivo s 2499990 | § 29999880 | § 20.999.88 | 41,666.50 | § 416665 | § 4,166.65 | § 3899984 | § 1249995 | § 8264967 | § 37637.35 | S 514,147.94
Finanzas ngnzee

Direccidn de "

Administracien y | Sjaudia Verdoica ‘;::'“"':'::l:’ Coordinador | § 45,00000 | § 540,000.00 | § 54,00000 | $ 75,0000 | $ 7.500.00 | § 7.500.00 | § 4324616 | § 2250000 | 148,770.00 | § 65,509.68 | § 898,616.16
Finanzas o o

Direccién de .

Administracién y ”":‘B’Aﬂ’u E‘““‘:""'“""" Ejecutivo $ 15,000.00 | § 180,000.00 | § 18,000.00 | $ 25,00000 | $ 2,500.00 | $ 2,500.00 | § 2340000 | 7,500.00 | $ 49,500.00 | § 2258250 | § 308,490.00
Finanzas Mag. st umano

Direccién do
inistracion y "‘“’”“"é‘::z Ejecutivo de Ejecutivo s 24,999.90 | § 29999880 | S 20,09988 | § 41,666.50 | § 4,166.65 | § 416665 | § 3893984 | S 1249995 | s 82,64967 | § 37,637.35 | § 514,147.94
Finanzas '

Direccién de

Administracony | Vacanta | lecuivo de Gestidn) - gequng | ¢ 18,000.00 | s 216,00000 | § 21,600.00 | § 30,000.00 | § 3,000.00 [ § 3,00000 | § 28,080.00 | s 9,000.00 | § 59,508.00 | § 27,099.00 | § 370,188.00
Finanzas

Direccién de

Administracién y | Noem! Reséndz i“:""ﬁ::::"‘"‘l‘ Ejecutivo s 24,999.90 | § 299,998.80 | § 20,999.88 | § 41,666.50 | $ 416665 | § 4,166.65 | § 3899984 | § 1249995 | § 8264967 | § 37637.35 | § 514,147.94
Finanzas Ol "ye

Direccion de

Administracidny “‘”“"‘M";""'. Coordinador de Coordinador | § 49.999.90 | § 599,.998.80 | § 53,999.88 | § 8333217 | § 833332 [ 830332 | § 4334616 | § 2499995 | § 16520967 | § 72,387.04 | § 993,644.26
Finanzas

Direcciénde | pisrdo Casal

Administraciony s Ejecutivo Contable | Ejecutivo s 24.999.90 | § 29999880 | § 29.999.88 | § 4166650 | § 416665 | § 416665 | 5 38.999.84 | § 1249995 | § 8264967 | § 37.637.35 | § 514,147.94
Finanzas

Admationy | Dulce Gabrisla €] 24,999.90 99,998.60 | § 29,099.88 41,666.50 4,166.65 66.6

ny [guce Cobrieln | Ejecutivo Contable jocutivo s 99990 | § 299,998, 99988 | § 166650 | § 166,65 | § 416685 | § 3899984 | 5 1249995 | § 8264967 | § 37,637.35 | § 514,147.94

Fnanzas )

Direccién de

Administracion y “',J;"‘:d';::;‘“ :"‘".":l':: / Ejecutvo s 2499990 | § 299,998.80 | § 2999988 | § 4166650 | § 416665 | § 416665 | § 3899984 | § 12,499.95 s 8264967 | § 37,637.35 s 514,147.94
Finanzas L VRGNS
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Estructura Organizacional del Fondo Jalisco de Fomento Empresarial

Nombre de Nomenclatura Vales de despensa Prima vacacional Fondo de ahorro Seguridad social
Direccién PR s Nivel Salario mensual Salario anual dee Aguinaldo anual | Aguinaldo vales anual 10 o Estimulo anual Lod
Direccién de Jests Abraham Coordinador de .
Administraciény | Gutiérrez Sistemas de Coordinador | § 39,000.99 | § 479,999.88 | § 47,990.99 | § 66.666.65 | S 6.666.67 | § 6,666.67 43346.16 | § 20,000.00 132,230.07 | § 58,6217 | § 803,585.97
Finanzas Guermrero Informacién
Direccién de Carlos Antonio de
inistraci S % Ejecutivo s 24,999.90 | § 299,998.80 | S 29,999.88 | § 41,666.50 | § 4,166.65 | 4,166.65 38,999.84 | § 12,499.95 8264967 | § 37,637.35 | § 514,147.94
Finanzas Figueroa stemasy
Direccién de
Administraciany |, BryanJosé Elecuiivo.de Ejecutivo s 24,999.90 | § 299,998.80 | § 29,999.88 | § 41,666.50 | § 4,166.65 | § 4,166.65 38,999.84 | § 12,499.95 8264967 | § 37.637.35 | § 514,147.94
Finianzs Anlonio Escamilla Sistemas y Tl
Direccién de . i
Administraciony | Doz Vargas Ejscutivo de Ejecutivo $ 24,980.90 | § 209,098.80 | § 2099988 | § 41,666.50 | § 416665 | 4,166.65 3899984 | § 12,499.95 8264967 | § 3763735 | § 514,147.94
Fihanzas Garcia Slistemas y Tl ]
4 Direccién de Administracion y Finanzas s 48777820 | 5 5,853,339.48 585,333.95 | § 812,063.82 | § 81,296.38 | § 81,206.38 614,862.08 | § 243,889.15 1,509,838.55 | § 72111459 | 5 9,872,82078
Direccién Juridico| Dolores Victoria
Comorativa | Teposamo Gomez| Dlrector Juridico | Director Do Aroa | § 69,779.40 [ § 837,352.80 83,735.28 | § 116,209.00 | 11,629.90 | § 11,629.90 4334616 | § 34,889.70 217,934.22 | § 9853070 | §  1,356.816.96
Direccion Juridico|  Avaro Abisaid | 100 g Juridico Ejecutivo s 20,499.06 | § 245,988.72 24598.87 | § 34,165.10 | § 341651 |§ 341651 3197853 | § 10,249.53 67,760.89 [ § 3086133 | § 421,583.67
Corporativa Medina Mareno Leid L v d G - 978 ,249.. 1,769, ,861. ,583.
W - : Coordinador
D“‘:,“"’"*‘“,“"“ JazminNavarro |, tgico Corporative|  Coordinador | § 42,219.00 | § 506,628.00 50,662.80 | § 70,365.00 | § 7,036.50 | § 7,036.50 43,346.16 | § 21,109.50 139,576.01 | § 61.684.41 | § 845.760.47
ydeF
Direccién Juridico| Oscar Guadalupe | Ejecutivo Juridicode| g0y | g 24,9990 | 5 299,998.80 20,999.88 | § 4166650 | § 4,166.65 | § 4,166.65 3899984 | 5 12,499.95 8264967 | § 3763735 | 5 514,147.94
Corporativo Delgado Ibarra Financiamiento
Ejecutivo de
Conaloda, | JoséEmesky Regulacién y Ejecutivo s 24,999.90 | § 299,998.80 29,999.88 | § 41,666.50 | § 416665 | S 4,166.65 38,999.84 | § 12,499.95 82,649.67 | § 37,637.35 | § 514,147.94
Interna Rodriguez Galindo
}. Normatividad
=
DifEcatn Jitidica) Chistan Gadiiez |, | Coordinidordé Coordinador | § 39,023.00 | § 468,276.00 46,827.60 | § 6503833 | § 6.503.83 | § 6,503.83 43,346.16 | § 19,511.50 129,01004 | § 5728832 | § 785,017.30
Corporativo varez Recuperaclén H .
Direccién Juridico| - Miryam Yanez Ejecutivo do Ejecutivo 5 20,499.06 | § 245,988.72 24,598.87 | § 3416510 | § 241651 | § 341651 3107853 | § 10,249.53 67,760.80 | § 3086133 | § 421,583.67
Corporativo Navarro Recuperacién
Disccide Jurklico( _ Nancy Eleria Ejscutivo de Ejecutivo 5 18,540.00 | § 222,480.00 22,248.00 | § 30,900.00 | § 3,090.00 | § 3,090.00 2892240 | S 9,270.00 6129324 | § 2791197 | § 381,293.64
Corporativo Martinez Navarro Recuperacién
Dirsccidn Jurldicol _Emmanuel Efscutivo de Ejecutivo 5 2365395 | § 283,847.40 2838474 | § 3942325 | § 394233 | § 394233 3690016 | § 11,826.98 78,1999 | § 3561102 | § 486,467.14
Corporativo Martinez Solis Recuperacién
Direccion Juridico s 284,21327 | § 3,410,559.24 341,055.92 | $ 473,688.78 | § 47,368.88 | § 47,368.88 337,817.80 | § 142,106.64 926,852.59 | § 418,02380 | § 5,726,818.73
Contralorfa | Fatima Alejandra | Titular del Organo | o e pren | 69,779.40 | § 837,352.80 8373528 | § 116,299.00 | § 11,629.90 | § 11,629.90 4346.16 | § 34,889.70 21793422 | § 98,530.70 | § 1,356,816.96
Interna Iiiguez Zermefio | Interno de Control
Conlralorfa Vacante Efecutivo da Ejeculivo $ 2499990 | § 299,998.80 29,999.68 | § 4166650 | § 416665 | § 4,166.65 38,999.84 | § 12,499.95 8264967 | § 37697.35 | § 514,147.94
Interna Cumplimiento
ola Jasis Salador Efecitivo de Ejecutivo s 24,999.90 | § 299,998.80 2999988 | § 41,666.50 | $ 4,166.65 | $ 4,166.65 38,999.84 | § 12,499.95 82,649.67 | $ 37.637.35 | § 514,147.94
}\nma Agullar Ornelas Auditoria
Organo Interno de Control s 119,779:20 | § 1,437,350.40 143,735.04 | § 199,632.00 | § 19,963.20 | § 19,963.20 12134585 | § 59,889.60 383,233.56 | § 173,805.40 [ §  2,385,112.85
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Gobierno del Estado de Jalisco

Relacién de Parque Vehicular para Organismos Publicos Descentralizados

Consumo Fecha De
up Dcponan;l:’::‘r:.?zl:dm: puches No. Placa Marca Submarca Tipo Clase No. Serle Motor Color Modelo Combustible 7::::: Cllindros Uso Compra / Valor Factura
Mensual Arrendamiento

00-195 Eagggs:;‘ufw DE FOMENTO| ;ci;4484 | volkswagen Jetta Sedan | AUTOMOVIL |3VWRVOSM46M040339 BHP142836 PLATA 2006 GASOLINA 110 4 UTILTARIO |  26-un-06 | S 13267739 |  A3ss2
00-195 |FONDO_JAUISCO DE FOMENTO| 77449 Ford Ranger Pickup | CAMIONETA [8AFDT50D076094213 SN BLACO 2007 GASOLINA 109 4 UTILITARIO |  06-ago-07 | S 13791478 | L0506
00-195 |[FONDO_JALISCO DE FOMENTO| ,,g3553 |  podge Atitude Sedan AUTOMOVIL [KMHCM41AX8U255711 |  HEN COREA BEIGE 2009 GASOLINA 132 4 UTILITARIO |  30-may-08 | § 10426067 | 40145
00-195 Zg';ggsi';ﬂfco DE FOMENTO| 56162 | Dodge Atttude Sedan AUTOMOVIL [KMHCM41A49U255655 | HECHO ENCOREA | BLANCO 2009 GASOLINA 132 4 UTILITARIO |  30-may-08 | S 10426067 | 40142
00-195 [FONDO JALSCO DE FOMENTO| 1606163 | Dodge Atitude Sedan | AUTOMOVIL |KMHCM41A13U255712 | HECHO ENCOREA |  BEIGE 2009 GASOLINA o 4 UTILITARIO |  30-may-08 | S 10426087 | 40144
00-195 ;a';ggs::;fw DE FOMENTO| ;ccgi66 [  Dodge Atttude Sedan AUTOMOVIL [KMHCM41A69U255656 | HECHO ENCOREA | BLANCO 2009 GASOLINA 14 4 UTILITARIO |  30-may-08 | § 10426087 | 40146
60495 [EOND0 JalSco DE F OMENTO| 1p 3086 | Nissan tida Sedan | AUTOMOVIL [IN1BC11S49L434569 MR1sssaazen | o FATR 2009 GASOLINA 194 4 UTILITARIO |  18-mar-09 | S 13878261 16457
00-195 [EORDO JaLCO DE FOMENTO JHA308 | chevrolt Aveo Sedan | AUTOMOVIL [361TUSt66SL134022 | HECHO ENMEXICO | BLANCO 2009 GASOLINA 56 4 UTILITARIO | 23-mar-09 | § 11065565 29157
00195 [FORDO JALSCO DE FOMENTOl jyiy 2467 | cnevrotet Chevy Sedan | AUTOMOVIL |3GISES1XXBS108763 | HECHO ENMEXICO |  PLATA 2011 GASOLINA 123 4 UTILITARIO | 25-sep-10 | § 11370172 | 13095
00-195 :ﬂ’;ﬁg{:ﬂfm DE FOMENTO| ;v 2470 | chevrolet Chevy Sedan AUTOMOVIL |3GISE51X4BS103008 | HECHO ENMEXICO |  PLATA 2011 GASOLINA 0 4 UTILITARIO |  25sep-10 | § 11370172 | 13004
00-195 Ea';ggs‘::;'fco DE FOMENTO| | 6143 | chevrolet Chevy Sedan | AUTOMOVIL |3G1SES51X2BS119351 HEN MEXICO PLATA 2011 GASOLINA 13 4 UTILITARIO | 14-may-11 | $ 11002586 | V30370
oo-1a5 [EONOD. JALIBCE IDE TFOMENTO) 1GE152 | chevrolet Chevy Sedan | AUTOMOVIL |3GISES1X28S5119188 HEN MEXICO PLATA 2011 GASOLINA 167 4 UTILITARIO |  14-may-11 | § 11002586 | V30371
00-195 [FONDS o O DE FOMENTO| )5 6149 | chevrolet Chevy Sedan | AUTOMOVIL |3G1SE51X0BS123160 HEN MEXICO PLATA 2011 GASOLINA 8 4 UTILITARIO |  14-may-11 | S 11002586 | V30372
00-195 Ea’;ggs:;:‘k'fc" DE FOMENTO| ;6 6145 | chevrolet Chevy Sedan AUTOMOVIL [3G1SE51X1BS122714 HEN MEXICO PLATA 2011 GASOLINA 151 4 UTILITARIO |  14-may-11 | $ 11002586 | V30374
00-195 :’;’;ﬁgs::ﬂfco DE FOMENTO| ;6150 | chevrotet Chevy Sedan AUTOMOVIL [3G1SE51X4BS122707 HEN MEXICO PLATA 2011 GASOLINA 207 4 UTILITARIO | 14-may-11 | § 11002586 | V30375
piiiss [FoNDoL JALEICO. (DE IROMENTD 22UR® | Yamaha | YBR250BB | Motocicleta |MOTOCICLETA|LBPKG029080006520 GIB1E004241 GRIS 2011 GASOLINA 0 ' UTILTARIO | 1e-may-tg | 'S 5506035 | MMo7e91
00-195 Mpngs:;:ﬁco DE FOMENTO| |y 1374 | Dodge Mey Suv CAMIONETA [3C4PDCCGICT261602 |  HEN MEXICO BLANCO 2012 GASOLINA 98 6 UTILITARIO 29Amar~* S 312,431.00 | CU00001303
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De

Resguardante

Proveads No. de Control de Activo Fijo Soat Pago de s seracionss
6 Equivalente Costo estimado | Costo estimado Costo estimado iz Refrendo
Periodicidad Unitarlo Anual Tipo Unitarlo No. es:r:rl::.t:o : Apellidos -Nombres Puesto
[CONSORGIG ALBARRAN SA DE
S PVH5412010001 2 s 200000(s 400000 1070500 | 2 116000 |§  709.00 | GOMEZ MICHEL FRANCISCO JAVIER DIRECTOR DE PROMOCION NA
TAGOS AUTOCAMIONES SA DE EJECUTIVO DE SERVICIOS
ToCAMIO! PVH5412010002 2 s 200000|$ 400000 1070500 | 2 116000 |$  709.00 | HERNANDEZ CRUZ JESUS MANUEL P NA
SYC MOTOR SA DE CV EJECUTIVO DE PROMOCION
T OR S PVH5412010003 2 s 200000|s 400000 1070500 | 2 116000 |§  709.00 | CASTELLANOS HERNANDEZ NICOLAS VO DERRO NIA
SYC MOTOR SA DE CV = EJECUTIVO DE PROMOCION
AOToR A PVHS412010004 2 s 200000|s 400000 1070500 | 2 116000 |§  709.00 [MUROZ CUELLAR MARIA GUADALUPE VO DEFRo NA
e PVH5412010005 2 s 200000(S 400000 1070500 | 2 116000 (s 70900 MARIOABRAHAMRODRIGUEZ | coorpiNADOR DE CONTABILIDAD NA
SYCMOTOR SA DE CV COORDINADOR ACELERAMIENTO Y
oA PVH5412010006 2 s 200000S 400000 1070500 | 2 116000 | 709.00 | JIMENEZ QUINTERO OMAR PAUL R NA
DAOSA SA DE CV NISSAN PVH5412010007 2 s 200000|S 400000 1070500 [ 2 116000 [§  709.00|  TORRES SANCHEZ ALFREDO D FROMOEION NIA
LA MOTOR S DECH PVH5412010008 2 s 200000(S 400000 1070500 | 2 116000 |S 70900 |  MEDINADIAZ VICTOR HUGO | EJECUTIVO DE PROMOCION CENTRO NA
FLOSOL MOTORS SA DE CV PVH5412010009 2 s 200000|s 400000 1070500 | 2 116000 |§  709.00 DIAZ ANGEL LIZBETH EIECUTHE D FROMOGION NA
FLOSOL MOTORS SA DE CV. PVH5412010010 2 s 200000|s 400000 1070500 [ 2 116000 S 70900 | GODINEZALVAREZ CHRISTIAN | COORDINADOR DE RECUPERACION NA
FLOSOL MOTORS SA DE CV PVH5412010011 2 s 200000|s 400000 1070500 | 2 116000 [$  709.00 | HERNANDEZ CRUZ JESUS MANUEL EIECUTIVODE SERvicios NA
FLOSOL MOTORS SA DE CV PVH5412010012 2 s 200000|s 400000 1070500 | 2 ie0o0]s  7osoo| "VZGARRAGUERREROGRIARAN EIECUTIVO DE PROMOCION NIA
JOSE REGIONAL
FLOSOL MOTORS SA DE CV PVH5412010013 2 s 200000(S 400000 1070500 [ 2 116000 [§  709.00 | TOPETE MARQUEZ CLAUDIA LIZBETH [OORDINADOR DE PROMOCION CENTR NiA
FLOSOL MOTORS SA DE CV PVHS412010014 2 s 200000|Ss 400000 1070500 | 2 116000 [ §  709.00 | GAYTAN GARCIA YADIRA YOLANDA FIECUTO OEFROMOCION NA
FLOSOL MOTORS SA DE CV PVHS412010015 2 s 200000|S 400000 1070500 | 2 116000 [§  709.00|  MARTINEZ SOLIS EMMANUEL EJECUTIVO DE RECUPERACION NA
SOLOMOTO SA-BE CV YAMAHA PVH5412010016 2 s 200000|S 400000 1070500 | 2 116000 (§ 33100  MARTINEZ SOLIS EMMANUEL EJECUTIVO DE RECUPERACION NA
O o PVH5412010017 2 s 200000|s 400000 10, 2 116000 [$ 70900 VELEZ CHONG HACTOR ANIBAL DIRECTOR GENERAL NIA
;




ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO - FIDEICOMISO:
FECHADEINICIO | FECHA DE TERMINO TOTAL DEL
: 0/ACTIVIDAD ADSCRIPCI
No PUESTO CONCEPTO/ACTIVIDA Sion CONTRATO CONTRATO R CONTRATO
/ﬂ
TOTAL | 0

\l‘







ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO-FIDEICOMISO:

TECTTR TIYICIO

—TCCITR TERIVITIVO

TVIPURTE

/ * INSERTARZTODAS LAS COLUMNAS NECESARIAS PARA DETALLAR TODAS LAS PRESTACIONES OTORGADAS

/

No. PUESTO ACTIVIDAD ADSCRIPCION - bl SUELDO MENSUAL |  ~ TOTAL MENSUAL| TOTAL ANUAL
rmt@
O/ TOTAL $ - -







@ FOJAL FONDO JALISCO DE FOMENTO EMPRESARIAL

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES 2022

: T PRODUCTO/SERVICIO : el | 17T YRS | Rl 2t S i R [ ST B
(2600 MATERIALES YSUMINISTROS . 118 11608,560.00
ES DE CION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES $ 290,000.00 | =% L
2111 [MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA |COMPRA DE CONSUMIBLES Y ARTICULOS DE OFICINA DAYF [§ 125,000.00 |LICITACION SIN CONCURRENCIA MARZO
2141 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y NS CARTUCHGS ¥ MATERIALES oxie |8 e
COMUNICACIONES . 1 ,000.00 |FONDO REVOLVENTE FEBRERO
Tl e — SUSCRIPCIONES A PERIODICOS Y REVISTAS B 5,000.00 [FONDO REVOLVENTE FEBRERO
FIDUCIA SISTEMA INFORME JUDICIAL ANUAL 0JC $ 40,000.00 |FONDO REVOLVENTE JUNIO
2161 MATERIAL DE LIMPIEZA ARTICULOS Y ENSERES DIVERSOS DE ASEO, LIMPIEZA E HIGIENE DAYF S 100,000.00 |LICITACION SIN CONCURRENCIA FEBRERO
ALIMENTOS Y UTENSILIOS s 85,000.00
- CONSUMIBLES PARA DIRECCION GENERAL [T B 30,000.00 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ANO
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS CONSUMIBLES FOJAL DAYF | § '40,000,00 | FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES |ARTICULOS PARA EL PERSONAL, COMITE DE ADQUISICIONES, COMIDAS
2231 QUE SE REALIZAN POR REUNIONES DE TRABAIO DAYF s 15,000.00 |FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $ 90,000.00
2461 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO CABLES, INTERRUPTORES, TUBOS LED, FOCOS, BATERIAS O PILAS DAYF [ 20,000.00 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
2481 [MATERIALES COMPLEMENTARIOS HERRERIA EN AZOTEAS, PLANTAS, PERSIANAS, PISO DAYF [§ 50,000.00 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
LUAS, PINTURA, ESMALTE, ADHESIVOS, SELLADORES, RECUBRIMIENTOS,
2491  [OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION ——— DAYF | 20,000.00 [FONDO REVOLVENTE DURANTE ELARO
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $ 35,000.00
2531 [MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS [MepicamenTOs | oav [s 10,000.00 |[FONDO REVOLVENTE [ buRANTE ELARD
2541 |MATERIALES, ACCESORIOS Y MEDICOS |BRAZALETES BRIGADISTAS, GUANTES DE LATEX, ETC. | oav [s 25,000.00 |[FONDO REVOLVENTE : | DURANTE EL ARD
C ES, LUBRICANTES Y ADITIVOS B 901,500.00
2611 [PUBLICOS Y LA OPERACION DE LOS PROGRAMAS PUBLICOS Joasouna para DoTACION MENSUAL | oar [s 900,000.00 |LICITACION CON CONCURRENCIA | ENERO
2614 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA MAQUINARIA Y EQUIPO DE PRODUCCION _ |DIESEL PARA LA PLANTA DE LUZ | oav |3 1,500.00 |FONDO REVOLVENTE | DURANTE EL A0
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS B 97,000.00
2711 VESTUARIO Y UNIFORMES UNIFORMES, GUANTES E IMPERMEABLES DAyF $ 95,000.00 |LICITACION SIN CONCURRENCIA NOVIEMBRE
2721  |PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL |CUANTES DECARNASA, RODILLERAS, CHALECO REFLEIANTE, DAYF |$ 2,000.00 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
LENTES, CASCOS, ETC.
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS $ 110,000.00
PINZAS, DESARMADORES, HOJAS PARA SEGUETAS, CINTAS METRICAS,
2911  [HERRAMIENTAS MENORES BROCAS, ESCALERAS, ETC. OAYF | 2,500.00 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
CANDADOS, CERRADURAS, CHAPAS, LLAVES, MANLAS PARA PUERTA,
2921  [REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS HERRAJES, ETC. DAYVF | 4,000.00 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
3 [ADQUISICION DE REFACCIONES ¥ ACCESORIOS DE ESCAITORIOS, SILLAS,
2931  [REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION SILLONES, ARCHIVEROS, ENTRE OTROS DAYF | 3,500,00 |FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
194}‘ REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO Y TELECOMUNICACIONES DAYF S 80,000.00 |FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
/ COMO: LLANTAS, SUSPENSIONES, SISTEMAS DE FRENOS, PARTES ELECTRICAS, ALTERNADORES,
2961  |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE . PARTES DE ¥ DIRECCION, MARCHAS, EMHMG ETROVISORES, | pAyF |§ 20,000.00 |FONDO REVOLVENTE DURANTE EL AflO
uw RES, VOLANTES, TAPETES, REFLEJANTES, BOCINAS, AUTO Eer TOS
mna ULICOS O MECANICOS, ENTRE OTROS.
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aooo SERVICIOS GENERALES

$
SERVICIOS BASICOS $ )
31 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA ENERGIA ELECTRICA DAVF_|§ 500,000 |ADJUDICACION DIRECTA DURANTE EL ARG
3131 _ [SERVICIO DE AGUA AGUA POTABLE OAYF_|$ 60,000 [ADJUDICACION DIRECTA DURANTE EL ARO
3141 [SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL TELEFONIA FUA OAYF_|$ 110,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA NOVIEMBRE
3151 |SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR TELEFONIA CELULAR OAYF_|$ 85,000 |LICITACION SIN CONCURRENCIA NOVIEMBRE
3161 |SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITALES GPS VEHICULOS oic_|$ 25,000 [FONDO REVOLVENTE ENERO
ALESTRA 800 Y HOSPEDAIE SERVICIO CORREQ ELECTRONICO DAYF_|$ 5,000 [FONDO REVOLVENTE ENERO
3171 |SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION ACCESO Y SERVICIO DE INTERNET DAYF_|[$ 35,000 |FONDO REVOLVENTE AGOSTO
AWS, CLOUD COMPUTING, FOIAL CREDIT, FOJAL DIGITAL DAYF_[$ 700,000 [LICITACION CON CONCURRENCIA JUNIO
GUIAS PRE-PAGADAS DAYF |$ 10,000
GUIAS PRE-PAGADAS op s 60,000 LICITACION SIN CONCURRENCIA ENERO
3181  |SERVICIO POSTAL GUIAS PRE-PAGADAS DFYR_|$ 10,000
MENSAJERIA CON ACUSE DE RECIBIDO COBRANZA oic_|s 50,000 T — FEBRENG
MENSAJERIA CON ACUSE DE RECIBIDO ACTUALIZACION PLD DFYR | $ 20,000
10 DE T0 $ 8,156,000.00
P P — RENTA OFICINA EN CD. GUZMAN op_|$ 93,500 |ADJUDICACION DIRECTA ENERO
RENTA INMUEBLE EN GUADALAJARA, AV. LOPEZ MATEOS OAVF_|$ 6,370,000 | ADJUDICACION DIRECTA NOVIEMBRE
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONES ¥
3231 |gecpeativo ARRENDAMIENTO EQUIPO RED TELEFONICA DAYF |$ £00,000 |LICITACION CON CONCURRENCIA ENERO
3232 |ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS RENTA DE EQUIPOS INFORMATICOS, LAPTOPS, MULTIFUNCIONALES DAYF |$ 220,000 |LICITACION CON CONCURRENCIA SEPTIEMBRE
LICENCIA DE USO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA CONTABLE-PRESUPUESTAL DAYF_|$ 195,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA JUNIO
3271  |PATENTES, REGALIAS Y OTROS ACTUALIZACION DE SISTEMAS COMPLEMENTARIOS ~ DAYF |$ 7,500 |[FONDO REVOLVENTE ABRIL
DERECHOS DE REGISTRO DE MARCA oic_[$ 100,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA ENERO
3361 || ARRENDAMIENTOS ESPRCIALES ARRENDAMIENTO MARCADOR PREDICTIVO DFYR_|$ 310,000 [LICITACION CON CONCURRENCIA NOVIEMBRE
[CALL CENTER, CAMPANA DE ACTUALIZACION PLD OFyR_|$ 60,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA MARZO
105 PROF ES, CIENTIFICOS TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $ 13,086,915.00
AUDITORIA Y CERTIFICACION ISO NORMA 0G_|$ 120,000 |LICITACION SIN CONCURRENCIA MARZO
MOVIMIENTOS REGISTRALES Y VERIFICACION DE GTIAS. or [$ 50,000 |FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
[ASESORIAS PENALES, LABORALES Y CORPORATIVAS oic_|$ 350,000 [LICITACION CON CONCURRENCIA ENERO
3511 |SERvicion [EGALES, BE CORTABIIOAD, AUIGHORIAY REIACIONADOS GASTOS PARA LA RECUPERACION OE EXPEDIENTES DE INCOBRABILIDAD oic_ | 700,000 [LICITACIGN CON CONCURRENCIA MAYO
DICTAMINACION EXTERNA DE LA CUENTA PUBLICA DEL EJERCICIO 2018 DAVF_|$ 700,000 [LICITACION CON CONCURRENCIA 1UNIO
ASESORIA JACOMPANAMIENTO EN_CERTIFICACION DEL GRADO DE INVERSION DEL FOJAL DFYR | § 232,000 [LICITACIGN CON CONCURRENCIA JUNIO
CALCULO ACTUARIAL PARA RESERVA DE IONES DAVF_|[§ 50,000 |FONDO REVOLY NOVIEMBRE
EVALUACION CLIMA LABORAL DAYF |$ 40,000 |[FONDO REVOLVENTE JUNIO
3331  [SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E INFORMATICA [DESARROLLOS Y ASESORIAS TECNICAS EN SISTEMAS CONTABLE-PRESUPUESTAL Y ADMINISTRATIVO|  DAYF | § 80,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA MAYO
3341 |CAPACITACION INSTITUCIONAL CAPACITACION, CURSOS, DIPLOMADOS RH OAYF_|$ 70,000 |FONDO REVOLVENTE POR DEFINIR
CAPACITACION EN CNBV, CIRCULAR UNICA BANCARIA (CUB) DAYF_|§ 30,000 |FONDO REVOLVENTE POR DEFINIR
MARKETING DIGITAL 0G_|$ 20,000 |FONDO REVOLVENTE POR DEFINIR
MARKETING DIGITAL DDE_|§ 29,000 [FONDO REVOLVENTE POR DEFINIR
SERVICIO AL CUENTE DDE_|§ 21,000 [FONDO REVOLVENTE POR DEFINIR
AWS TRAINIG DAYF_|$ 15,000 [FONDO REVOLVENTE MARZO
F ALS OF ETHICAL HACKING AND PENETRATION DAYF |$ 15,000 [FONDO REVOLVENTE POR DEFINIR
METODOLOGIAS AGILES - SCRUM DAYF |$ 15,000 |FONDO REVOLVENTE MARZO
AUDITOR INTERNO 15O 9001:2015 Y REQUERIMIENTOS 19011:2018 DAYF |$ 120,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA POR DEFINIR
3342 |CAPACITACION ESPECIALIZADA GESTION DE RIESGOS DAYF_|[$ 40,000 |FONDO REVOLVENTE POR DEFINIR
: EXCEL AVANZADO DAYF |$ 18,000 [FONDO REVOLVENTE POR DEFINIR
CAPACITACION ANALISIS DE RIESGO EN CREDITO DFvR_|$ 12,315 |FONDO REVOLVENTE POR DEFINIR
7 CAPACITACION ESTRATEGIAS DE NEGOCIACION OFvR_|$ 12,000 [FONDO REVOLVENTE POR DEFINIR
/ TALLER DE PREPARACION PARA CERTIFICACION PLD DFYR_|$ 27,000 |FONDO REVOLVENTE POR DEFINIR
DERECHO PROCESAL CIVIL Y MERCANTIL Dic_|s 25,000 [FONDO REVOLVENTE POR DEFINIR
; DERECHO CORPORATIVO Y CONTRACTUAL oc_|s 25,000 [FONDO REVOLVENTE POR DEFINIR
CAPACITACION EN TEMAS DE CONTRALORIA INTERNA // a_|s 40,000 ro DO REVOLVENTE POR DEFINIR
COMPETENCIAS Y HABILIDADES GERENCIALES oP_|$ IDO REVOLVENTE POR DEFINIR
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3361 |SERVICIOS DE APQYO ADMINISTRATIVO ENCUADERNACION DE ACTAS DE COMITE TECNICO oiC_|$ 10,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ANO
3362 [SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS Y PAPELERIA OFICIAL IMPRESION DE TARJETAS, HOJAS MEMBRETADAS (DOCUMENTOS OFICIALES) B 30,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ANO
3363 [SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS Y PAPELERIA OFICIAL IMPRESION DE MATERIAL INFORMATIVO Ll K 130,000 rfi::?,:?::ﬁ:&{mmm DURANTE EL ARO
DAYF [§ 10,000 |FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
3366 |SERVICIOS DE DIGITALIZACION DIGITALIZACION DE EXPEDIENTES Y FUNDATORIOS OFyR | § 140,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA FEBRERO
3381 |SERVICIOS DE VIGILANCIA SEGURIDAD PRIVADA FOIAL DAYF | $ £00,000 |LICITACION CON CONCURRENCIA ENERO
HONORARIOS CONSULTORES or_[$ 4,000,000 [LICITACION CON CONCURRENCIA ENERO
HONORARIOS INSTRUCTORES DDE_|$ 3,000,000 |LICITACIGN CON CONCURRENCIA ENERO
HONORARIOS LO DEC L0 DDE_[$ 1,000,000 [LICITACIGN CON CONCURRENCIA ENERO
HONORARIOS SERVICIOS DE MERCADOTECNIA DOE_|$ 180,000 |ADJUDICACION DIRECTA ENERO
3391 [SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES HONORARIOS SERVICIOS DESARROLLADOR DE PLATAFORMA DAYF | § 180,000 |ADJUDICACION DIRECTA ENERO
HONORARIOS ANALISTA DE MICROCREDITO DDE_|§ 150,000 [ADJUDICACION DIRECTA ENERO
HONORARIOS FIDUCIARIOS NAFIN DAYF | § 340,600 |ADJUDICACION DIRECTA ENERO |
DIAGNOSTICO Y ASESORIA A EFECTO OE DISENAR UNA MATRIZ OE
Im LAVADO DE DINERO Y FINANCIMIENTO AL TERRORISMO. il & 210,000 |LICITACION CON CONCURRENCIA AL
3400 [SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $ 7,970,000.00
S401  |SENKEIOE FINANGIERGS N BANCARIGS COMISIONES BANCARIAS oAvF | § 270,000 | ADJUDICACION DIRECTA DURANTE EL ARO
COMISION VALES DE DESPENSA Y GASOLINA oAvF | § 50,000 |FONDO REVOLVENTE ENERO
3431, |SERVICION DECOBRANIA. INVESTIGREION CRETGIAN SIMILAN HONORARIOS ABOGADOS COBRANZA oic_|$ 4,000,000 |LICITACION CON CONCURRENCIA ENERO
CONSULTA DE BURO DE CREDITO SOLICITANTES DFYR |$ 300,000 |LICITACION CON CONCURRENCIA ENERO
3451 |SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES SEGURO DE VIDA ACREDITADOS; INMUEBLE Y VEHICULOS DAYF | 3,300,000 |LICITACION CON CONCURRENCIA NOVIEMBRE
3471 |FLETES Y MANIOBRAS ARRASTRE DE VEHICULOS Y DE BIENES MUEBLES DAYF_|$ 50,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
3500 [SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MAN TOYC 10N $ 1,350,000.00
3511 |MANTENIMIENTO Y CONSERVACION MENOR DE INMUEBLES PARA LA PRESTACION EDIFICIO DAVF_|$ 150,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ANO
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PREDIO NUEVO VALLARTA DAYF_|$ 30,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
3521  |EDUCACIONES Y RECREATIVO MANTENIMIENTO ARCHIVO DFYR_|$ 65,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA ABRIL
3531 :‘:K:i;x::o‘:“w" YMANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS {014 paRa PROGRAMACION, PHP STORM DAYF |$ 40,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARQ
3551 LACUSTRES Y FLUVIALES MANTENIMIENTO DE VEHICULOS DAYF_|$ 250,000 |LICITACION CON CONCURRENCIA FEBRERO
3571 |INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS EQUIPO ESPECIALIZADO INSTALADO EN LOS INMUEBLES OAVF_|$ 150,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA ABRIL
581 | |SeRvicios BEUDNEIAY MANEOBEBESECHGE SERVICIO DE LIMPIEZA DE OFICINA OAVF_|$ 600,000 [LICITACION CON CONCURRENCIA FEBRERO
RECOLECCION DE BASURA DAYF_|$ 25,000 [FONDO REVOLVENTE ENERO
3591 |SERVICIOS DE Y FUMIGACION SERVICIOS DE JARDI! Y FUMIGACION DAYF_|$ 40,000 |[FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
3600 [SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD B 450,000.00
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS OE MENSAJES COMERCIALES PARA RADIO, PRENSA, TV, ESPECTACULARES, VOLANTES, ARTIC. PROMOCIONALES, SOUVENIRS, EXPOS FONDO REVOLVENTE <
3621 |pROMOVER LA VENTA DE BIENES Y SERVICIOS ijuguc“unl il 25000000 ), \ciracion sin couc(msucu QURANTESL A0
3631 |SERVICIOS DE CRETIVIDAD, PREPRODUCCIGN Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO AGENCIA DE PUBLICIDAD, AGENCIA DE DISERO 56 | 100,000,00 |FONPO REVOLVENTE / SRR EARD
INTERNET CREACION, DESARROLLO Y DISENO DE PRODUCTOS Y PROGRAMAS 0G LICITACION SIN CONCURRENCIA
Wm PUBLICIDAD EN REDES SOCIALES I 100,000.00 {;ﬂggiv:hvz:z:{; R DURANTE EL ANO
3700 [SERVICIO DE TRASLADO Y VIATICOS $ 1,665,000.00
3711 |PASAJES AEREOS NACIONALES VUELOS DE TRABAJO NACIONALES 06 |$ 150,000 |FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
3712 |PASAJES AEREOS INTERNACIONALES VUELOS DE TRABAJO INTERNACIONALES 0G_|$ 300,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
3721 [PAsAJES NACIONALES PAGO DE CASETAS, TAXIS, CAMIONES DAYF_|[$ 150,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
3751 |VIATICOS EN EL PAIS HOSPEDAJE Y ALIMENTOS EN EL PAIS DAYF_|[$ 500,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
3761 |VIATICOS EN EL EXTRANJERO HOSPEDAJE Y ALIMENTOS EN EL EXTRANJERO B 550,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
3791 _ |OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE SERVICIOS DE ESTACIONAMIENTO DAYF_[$ 15,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ANO
3800 |SERVICIOS OFICIALES i $ 330,000.00
COMITE TECNICO 0G_|s 100,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
3831  |CONGRESOS Y CONVENCIONES EXPOS, CONVENCIONES, C REUNIONES DE TRABAJO, ETC. B 100,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ANO
REUNION FIN DE ARO FOJAL OAVF_|$ 50,000 [FONDO REVOLVENTE DICIEMBRE
3851 |GASTOS DE REPRESENTACION GASTOS DE REPRESENTACION EN DE TRABAJO 06 |$ 80,000 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
OTROS SERVICIOS GENERALES S 1,264,560.00
2% SOBRE NOMINAS, REFRENDO DE AUTOS, COPIAS CERTIFICADAS, GASTOS LEGALES Y OTROS DAYF_|$ 200,000 | ADJUDICACION DIRECTA DURANTE EL ARO
PAGO DE CERTIFICACIONES Y EXPEDICION DE PODERES oic_|s$ 200,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA JUNIO
3921 ,/|OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS PAGO DE DERECHOS PARA CERTIFICACION DE PLD ANTE LA CNBV a_ |s 18,560 [FONDO REVOLVENTE MARZO
PEAIE POR VIATICOS DAYF_[$ 000 | FONDO REVOLVENTE DYRANTE EL ANO
PAGO PREDIAL TERRENO NUEVO VALLARTA DAYF_|$ 6,000 | ADJUDICACION DIRECTA ENERO
4 |OTRAS EROGACIONES POR RESOLUCIONES DE AUTORIDAD COMPETENTE OTRAS EROGACIONES POR RESOLUCIONES DE AUTORIDAD COMPETENTE Dic_[§ 2~ 200,000 |ADJUDICACION DIRECTA DPRANTE EL ARO
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1) BIENES MUEBLES, INMUEBLES EINTANGIBLES s 4,203,754.00 23
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION s 112500000 A S AA] E T
5111 |MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA MOBILIARIO PARA OFICINA B 25,000.00 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ANO
5121  |MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA MESAS, SILLA S Y SOMBRILLAS DAVF | $ 25,000.00 |FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
CARONES OAYF |$ 30,000.00 |FONDO REVOLVENTE MARZO
ESCANER DAYF |$ 30,000.00 |FONDO REVOLVENTE MARZO
ALMACENAMIENTO MAYOR PARA SERVIDOR DAYF | $ 50,000.00 |FONDO REVOLVENTE MARZO
5151  |EQUIPOS DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION LAP TOPS 10 DAYF | $ 400,000.00 |LICITACION CON CONCURRENCIA ABRIL
EQUIPO DE COMPUTO DE ESCRITORIO MEDIANO (15) DAYF | $ 345,000.00 [LICITACIGN CON CONCURRENCIA ABRIL
EQUIPO DE FORTIGATE DAYF | $ 150,000.00 [LICITACION SIN CONCURRENCIA ABRIL
. EQUIPO.DE SONIDO (MICROFONO) Y LUCES DOE_|$ 70,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA ENERO
5300 |MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $ 40,000.00
5231 |CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEQ [cAMARA DE viDEO | ooe [s 40,000.00 [FONDO REVOLVENTE FEBRERO
5400 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE s 1,000,000.00
5412 |VEHICULOS Y EQUIPO A SERVICIOS 0S [REPOSICION PARQUE VEHICULAR [ oay [s 1,000,000.00 |LICITACION CON CONCURRENCIA MAYO
5600 [MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $ 50,000.00
5661  |EQUIPO DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS [MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA - UPS- + RACK [ oa [s 50,000.00 [FONDO REVOLVENTE DURANTE EL ARO
5900 |ACTIVOS INTANGIBLES $ 1,988,754.00
PROGRAMA DE BUSINESS INTELLIGENCE Y ANALITICA -COGNOS- DAvF_[$ 220,000 [LICITACION CON CONCURRENCIA JUNIO
LICENCIAS (suite, chat, antivirus) DAYF_|$ 220,000 [LICITACION CON CONCURRENCIA JUNIO
ANTIVIRUS ESET (180 LICENCIAS) OAVF_|$ 35,000 [FONDO REVOLVENTE JUNIO
ACTUALIZACION DE LICENCIAS CONTPAQ | NOMINAS OAYF |$ 15,000 [FONDO REVOLVENTE MARZO
ADQUISICION DE SOLUCION NUEVA DE LASERFICHE (VERSION ACTUALIZADA) DFYR_|$ 1,020,754 |LICITACION CON CONCURRENCIA MARZO
ACCESO A LISTAS OE VIGILANCIA ACTUALL UE PERMITAN IDENTIFICAR ENTIDA
5971  |LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES VINCULADAS A RIESGOS COMO TERRORISMO, LAVADO DE DINERO, ESTAFAS Y PERSONAS oFR s 143,000 |LICITACION SIN CONCURRENCIA MARZO
POLITICAMENTE EXPUESTAS.
, ADQUISICION DE PLATAFORMA PARA CONFERENCIAS ODE_[$ 100,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA JUNIO
SERVICIO DE WHATSAPP DDE_|$ 100,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA ENERO
SERVICIO DE SEGURIDAD FIREWALL FORTINET DAYF_|$ 100,000 [LICITACION SIN CONCURRENCIA JUNIO
. SERVCIOS DE MAILING DDE_|$ 35,000,00 |FONDO REVOLVENTE 4JUNIO
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Jalisco

GOEIERNO DEL ESTADC

Gobierno del Estado de Jalisco

Secretaria de Desarrollo Econémico \
Fondo Jalisco de Fomento Empresarial &\( §




Contenido

Antecedentes

Marco Legal

Objetivo

Alcances

Medidas de ahorro(establecidas en el ejerci

Ny



Antecedentes

En el Fondo Jalisco de Fomento Empresarial se han aplicado los principios de racionalidad,
austeridad, disciplina presupuestal, motivacion, certeza, equidad, proporcionalidad y transpareng
como lo sefiala el marco normativo en la materia.

Asimismo, el presupuesto en las funciones sustantivas es parte de las prioridades y metas
estratégicas para contribuir a la creacion y/o permanencia de las micro, pequefias y medianas
empresas en el Estado de Jalisco.

Marco Legal N
Esta Dependencia emite su informe de austeridad como parte integral del anteproyecto de
presupuesto para el ejercicio fiscal del afio 2022, conforme a lo dispuesto en: \

v Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios.
v Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico.
v' Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Objetivo
Eficientar el gasto publico atendiendo estrictamente las medidas de austeridad establecidas en la
Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios. \)\
Alcances

Aplicacion de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios- ,\\)(




Medidas de ahorro establecidas en el ejercicio 2021

En los ultimos tres afios, el Fideicomiso ha establecido medidas de austeridad en el gasto operativo,
derivado de que no se recibe un subsidio ordinario por parte del Estado, por lo que se tiene que
ejercer el gasto con base en los recursos autogenerados.

En la siguiente tabla se muestra el comportamiento del presupuesto en los ultimos tres afios y hasta
junio del 2021. En la que se observa que el presupuesto ejercido es menor al inicial. Lo anterior
como resultado de las medidas de austeridad adoptadas por el Fideicomiso.

> s e B N
1000 |SERVICIOS PERSONALES $ 35,812,584 | $ 36,556,314 | $ 42,459,006 | $ 41,731,222 [ $ 50,119,321 | $ 38,127,602 | $ 42,263,280 | $ 17,664,328
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS | $ 1,218,150 | § 1,053,005 | $ 1,654,000 |$ 1,321,945 (S 1,871,500 | S 917,595 | $ 1,535,675 |$ 431,987
3000 |SERVICIOS GENERALES $ 36,781,851 | § 39,856,523 | $ 36,860,000 [ S 25,587,330 | S 39,125,886 | S 17,692,643 | $ 35,523,305 | $ 10,376,300
4000 |TRANSFERENCIAS,

ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y :
OTRAS AYUDAS $ 11,000,000 | $ 25,589,676 | $ 12,000,000 | $ 10,550,000 [ $ 12,000,000 | $ 10,751,166 | $ 251,000,000 | §

5000 |BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E INTANGIBLES | $ 1,000,000 | $ 87,679 | $ mﬁ,ﬂm $ 3,117,147 | $ 4,006,893 | $ 391,681 |$ 3,677,740 | $ 186,087
7000 |INVERSIONES FINANCIERAS Y

OTRAS PROVISIONES $ 480,000,000 | $ 251,946,é81 $ 320, 000 | $ 124,424,874 | S 330,000,000 | $ 233,485,714 | $ 326,000,000 | $ 62,954,731
TOTAL $ 565,812,585 $ 355,090,078 $413,4580006 S 206,732,518 $43{,123,600 $ 301,366,401 S 660,000,000 $ 91,419,433
62.76% 50.00% i ts 68.94% 13.85

W



Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2022 / PLANEACION

Formato para la Revision de vinculacion de Programas Presupuestarios al Plan Institucional

Unidad Responsable: FONDO JALISCO DE FOMENTO EMPRESARIAL

Revise su Plan Institucional |

Programa Presupuestario (PP)

Intervencién estratégica relacionada

(de su Plan Institucional)
RG33-Fomentar el emprendimiento,

el financiamiento y la inversién
productiva en el estado de Jalisco,

Objetivo(s) institucional(es) al que contribuye el
PP ; disefio?

RG33E01-Fomentar que existan mas y
mejores empresas (micro, pequefias y

éRequiere ajuste en su

Observaciones

di f | Aot No Ninguna
incluyendo sectores y regiones en medianas), formales, productivas,
situacion de marginacion capacitadas y competitivas e igualitarias
RG33E02-Fortalecer el sistema financiero
existente, dandole amplitud y profundidad
L. con un enfoque sectorial, regional, de
RG33-Fomentar el emprendimiento, . q’ g
: L. . s igualdadde género entre mujeres y hombres,
el financiamiento y la inversion . :
. . e incluyente, estructurando programas de .
productiva en el estado de Jalisco, . o o , . No Ninguna
: . financiamiento (crédito, garantias y capital)
incluyendo sectores y regiones en ) o
. ., Sl que permitan multiplicar los recursos
situaciéon de marginacion. . . ety
disponibles, con la participacion de fondos e
Financimiento a MyPymes instituciones publicas y privadas, nacionales e
internacionales.
RG33-Fomentar el emprendimiento, RG33E03-Estructurar fondos de capital para
el financiamiento y la inversion atraer inversion privada nacional y extranjera
productiva en el estado de Jalisco, a Jalisco, y fondos de inversion para financiar No Ninguna
incluyendo sectores y regiones en proyectos estratégicos y de infraestructura
situacion de marginacion con capital publico y privado.
o RG33E04-Generar informacién util sobre el
RG33-Fomentar el emprendimiento, e ..
. L. . .. emprendimiento, la actividad de las
el financiamiento y la inversion e i el e tians, W
productiva en el estado de Jalisco, P i & L No Ninguna

e MY

incluyendo sectores y, regiones en
situacion de margifiacion.

7

L

definir, alinear y enfocar las politicas publicas
que fomenten la inversion productiva y el
crecimiento econémico







Gobierno del Estado de Jalisco
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Contratos de afectacién anual en pesos

Secretaria de la Haclenda Pablica

CONTRATO/ FECHA INICIO
NO. CONSECUTIVO DEPENDENCIA CONCEPTO PROVEEDOR CONVENIO CONTRATO VENCIMIENTO MONTO TOTAL EJERCICIO 2021

NOTAS

Servicios profesionales para asesoria en materia penal por ol mes de enero 2021. 112022
2 de Aires del Foial 3571 SIN 1172022
3 de Mulbfuncionales 3232 SIN 1172022

Je Servicias Notariales (certificacion de documentos / por hoja) 1172022 ! Je documentos / por hoja
je Servicios Notariales (certificacion de documentos / por legajo) 112022 le documentos / por legajo

4 [ 00195 [Conuatacion de Servicios Notariales (certficacion de hechos / Ter. hora) 3921 SIN 1112022 je hechos / ler. hora

Contratacién de Servicios Notariales (certificacion de hechos / hora extra) 1112022] je hechos / hara extra

Contratacién de Servicios Notariales (Ralificacion de firmas) 1112022]
5 Horas de soporte sistema de contabilidad Kérima 3331 SIN 15/4
6 Servicio de Cloud C Nolwe e al preivendor 3371 SIN 16/412022| 61072022

hasta en tanto no se lleve a cabo la e LE A — -
7 00195 PR E———— B o e e 2111 SIN 11/2022) 31/12/2022 Hojas Blancas Uc y Uo
00195 oo SIN 1172022 3111272022 34,201 73 de articulos de papeleria (varios)
a 00188 de Asesoria en Materia Penal y Litigacin y/o Coadyuvancia de 211 e v AP0 150,000.00)
Previas v Juicios Penales (Abogado Penalista)

9 00195 Seguro de Vida de Acreditados del Fojal (tercera anualidad) 3451 SIN 1/172022| 31/1272022 2,842.605.97) 2,842,605.97|
10 00195 Adenda Servicio de Limpieza i del Fojal 3581 SIN 1172022 3111272022 53.410.12| 53,410 12|

Servicio de Seguridad en instalaciones del Fojal, por el periodo del 01 Enero al 12 de 2381
u L Febrero de 2021 (Adhesién a Licitacion de la Stia. de Admén. LPL304/2019) Lo gz iheroz 5366348 aajeaRed
o 00108 E:Ja:u.én de la Calidad Crediticia y Evaluacién del Administrador Primario de Créditos del S SN 2805r2022| Pp— 208,800.00) 208,800.00

Gobierno del Estado de Jalisco
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Contratos de afectacién anual en délares

CONTRATO/  FECHA INICIO
NO.CONSECUTIVO  DEPENDENCIA CONCEPTO PROVEEDOR PARTIDA SoIIEG CONTRATO VENCIMIENTO MONTO TOTAL EJERCICIO 2021 NOTAS
]
]
4
CONVERSION e "
| £~ consecutivo | PROVEEDOR | IMPORTE |
* o 1 1 0|
/
PROYECCION
FUENTE DOLLAR 2022
/ CRITERIOS 2022 2040
/ BAXICO 21.70

\







Goblerno del Estado de Jallsco
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Contratos de afectacién multianual en pesos 2019-2024

Secretaria de la Haclenda Piblica

CONTRAT

NO. FECHA INICIO EJERCICIOS
CONSECUTIVO DEPENDENCIA CONCEPTO PROVEEDOR PARTIDA CONTRATO VENCIMIENTO MONTO TOTAL ANTERIORES EJERCICIO 2021 EJERCICIO 2022 EJERCICIO 2023 EJERCICIO 2024 N OTAS
Renovacién de polza de soporte basica y beenciamiento para el Firewall Computer Land de Occidente, S.A. S/ 10/472021 10/412022 . Se realizé el pago en una

T

Creatve Cloud Apps | SA deCV. 24/52021 24/572022 Se realzd el pago en una

la exhibicién
sola exhibicion

1 I I I 1 —;

Goblerno del Estado de Jalisco
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Contratos de afectacién multianual en délares 2019-2024

CONTRAT
NO. FECHA INICIO EJERCICIOS
coNsecuTivo  DEPENDENCIA CONCEPTO PROVEEDOR PARTIDA 2e Nelz o CONTRATO VENCIMIENTO MONTO TOTAL ANTERIORES ~ EJERCICIO2021  EJERCICI02022  EJERCICI02023  EJERCICIO 2024 ,J OTAS
3 | J ]
| | I [NOU APLICA | | | I I | | | | | | | J |
| 1 I | 1 1 I 1 1 I I 1 f —_— 1
* Para la columna/EJERCICIOS ANTERIORES" se debe considerar el monto ejercido a partir de la vigencia del Contrato. CONVERSION ’ ]
* Para la ¢ “PARTIDA", especificar todas las partidas presupuestales que contenga el Contralo y su asignacién para cada uy CONSECUTIVO | PROVEEDOR [ IMPORTE |
'
A 7
- C FUENTE PROYECCION
. DOLLAR 2022
CRITERIOS 2022 2040
BAXICO 21.70







Relacién de Contratos 2021
Arrendamiento de Bienes Inmuebles

[ up | 07 Dependencia

Numero de

00195 Fondo Jalisco de Fomento Empresarial

Corinat Arrendador Uso/Destino Bomicillo (calle ndm: col:) Municipio Eethags Fecha de Termino ANy gontratg

Inicio (Si/No) Importe Total con LV:A:
N/A José Arturo Villasenor Figueroa Establecimiento de oficinas co|Av. Lopez Mateos Norte No.1135, Col. |Guadajarar;  01/12/2019 30/11/2022|Si 5,781,241.87
N/A Camara de Comercio, Servicios y Turisn Establecimiento de oficinas ad|Calle Quintara Roo #24, C.P.4900 Cd. Guzmar  01/01/2021 31/12/2021|Si $ 84,944.16
/7
Z
P4 = )
A /’
¥ .
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Gobierno del Estado de Jalisco

Relacién de Parque Vehicular para Organismos Plblicos Descentralizados

N

up | Do O T "1 | No.Placa | Marca | Submarca Tipo Clase No. Serle Motor Color Modelo | Combustible ':I'm Cllindros Uso Compra Valor Factura
Al Arrendamiento

00195 [EOND0 e O FOMENTO! Jrusass | vokswagen Jetta Sedan | AUTOMOVIL |3VWRVOSM46M040339 BHP142636 PLATA 2006 GASOLINA 10 4 UTILITARIO |  264un-06 | § 13367739 |  A3882
00-185 FONDOS:;;'fCO OE FOMENTO| 77440 [ Fora Ranger Pickup | CAMIONETA |8AFOT50D076094213 SN BLACO 2007 GASOLINA 109 4 UTILITARIO |  06-ago07 | § 13791478 | w0506
00-195 ;sgggs:;;'fw OE FOMENTO| 153003 | Dodge Atttude Sedan AUTOMOVIL [KMHCM41AX9U255711 |  HEN COREA BEIGE 2009 GASOLINA 122 4 UTILITARIO |  30-may-08 | § 10426067 | 40145
00-195 ;a';ggs::;'fcc’ DE FOMENTO| ,cce162 |  Dodge Atttude Sedan AUTOMOVIL [KMHCM41A49U255655 | HECHO EN COREA | BLANCO 2009 GASOLINA 122 4 UTILITARIO | 30-may-08 | § 104260.67 | 40142
ooty [EONDO, SALISCO DE FOMENTO| jccares [  Dodge Atitude Sedan | AUTOMOVIL |KMHCM41A19U255712 | HECHO ENCOREA |  BEIGE 2009 GASOLINA 0 4 UTILITARIO | 30-may-08 | S 10426087 | 40144
] il FOMENTO| |cca16s | Dodge Atstude Sedan | AUTOMOVIL |KMHCM41A63U255656 | HECHO EN COREA | BLANCO 2009 GASOLINA 14 4 UTILITARIO |  30-may-08 | s 10426087 | 40146
ouges [EONDO JALISCO! DE FOMENTO JHA3086 |  Nissan tida Sedan | AUTOMOVIL |3N1BC11S49L434589 MR1g3saTEH | o PLATR 2009 GASOLINA 194 4 UTILITARIO | 18-mar-09 | § 13878261 16457
00-105 [FONDO_ JALISCO DE FOMENTO) ;10 3089 | chevrotet Avea Sedan | AUTOMOVIL [3G1TUSI669L134022 | HECHO ENMEXICO | BIARCO 2009 GASOLINA 56 4 UTILITARIO |  23-mar-09 | s 11965565 | 29157
00-195 [FONDO_JALISCO' DE FOMENTO! ji1y 2467 | * chevrolet Chevy Sedan | AUTOMOVIL |3GISESIXXBS108763 | HECHO ENMEXICO [  PLATA 2011 GASOLINA 133 4 UTILTARIO |  25-sep-10 | S 11370172 | 13085
] P O FOMENTO| 11y 2470 | chevrotet Chevy Sedan | AUTOMOVIL |3GISES1X4BS103008 | HECHO ENMEXICO [  PLATA 2011 GASOLINA 0 4 UTILITARIO | 25-sep-10 | S 11370172 13084
00-195 Eaﬁggs:::ﬁm FOMENTO| ;)5 6143 | chevrolet Chevy Sedan AUTOMOVIL [3G1SE51X285119351 H EN MEXICO PLATA 2011 GASOLINA 13 4 UTILTARIO | 14-may-11 | § 11002586 | V30370
00-195 ;3?2‘;5::;'5“ DE FOMENTO| |5 6152 | chevrolet Chevy Sedan | AUTOMOVIL [3GISES1X285119188 H EN MEXICO PLATA 2011 GASOLINA 167 4 UTILITARIO | 14-may-11 | S 11002586 | V30371
00-195 DE FOMENTO| ;56149 | chevrolet Chevy Sedan | AUTOMOVIL |3G1SE51X0BS123160 H EN MEXICO PLATA 2011 GASOLINA 48 4 UTILITARIO |  14-may-11 | § 11002586 | V30372
00-195 DE FOMENTO| ;56145 | chevrolet Chevy Sedan | AUTOMOVIL |3GISE51X1BS122714 H EN MEXICO PLATA 2011 GASOLINA 151 4 UTILITARIO |  14-may-11 | S 11002586 | V30374

FOMENTO| )G 6150 | cheviolet Chevy Sedan | AUTOMOVIL |3G1SE51X4BS122707 H EN MEXICO PLATA 2011 GASOLINA 207 4 UTILITARIO | 14-may-11 | s 11002586 | V30375
00-195 DE FOMENTOl 57yRs | Yamaha l/gaﬁoaa Motacicleta | MOTOCICLETA|LBPKG029080006520 GI81E004241 GRIS 2011 GASOLINA 0 1 UTILITARIO | 18-may-11 | s 5506035 | MMo761

FOMENTO| 1y 1374 Douﬂ Journey Suv CAMIONETA [3C4PDCCGOCT261602 | M EN MEXICO BLANCO 2012 GASOLINA 9% 6 unurAR‘) 29-mar-12 | § 312.431.00 | CU00001303

= -




De Resguardante
No. de Control de Activo Fijo Pago de
Proveedor A Costo Observaciones
6 Equivalente Refrendo
A Poriodiciad il |1 s e smade] | Costo estmado | Wm0 Costoestimado | o | ggymado Apellidos -Nombres Puesto
Unitarlo Anual Unitario
Anual
e b e PVH5412010001 2 S 200000(S  4,000.00 s 1070500 2 [$ 116000 (S  709.00 | GOMEZ MICHEL FRANCISCO JAVIER DIRECTOR DE PROMOCION NA
TAGOS AUTOCAMIONES SA DE : EJECUTIVO DE SERVICIOS
Lorano) PVH5412010002 2 S 200000(S  4,000.00 B 1070500 2 |$ 116000|S  709.00 | HERNANDEZ CRUZ JESUS MANUEL T i NA
SYC MOTOR SA DE GV EJECUTIVO DE PROMOCION
orop el PVH5412010003 2 S 200000|S 400000 s 1070500 2 |§ 1.16000[S  709.00 |CASTELLANOS HERNANDEZ NICOLAS Voo NA
SYC MOTOR SA DE CV EJECUTIVO DE PROMOCION
AL PVH5412010004 2 s 200000|S 400000 s 1070500| 2 |S 1.16000|S  709.00 [MUNOZ CUELLAR MARIA GUADALUPE S NA
Y oo BECY, PVH5412010005 2 S 200000|S  4,000.00 s 1070500 2 |s t116000|s 70000 MARIO Aancgtm:onmsusz COORDINADOR DE CONTABILIDAD NIA
SYC MOTOR SA DE CV TOY
L PVH5412010006 2 S 200000(S  4,000.00 1070500 2 |s 116000|S  709.00 | JIMENEZ QUINTERO OMAR PAUL Rl NA
DAOSA SA DE CV NISSAN PVH5412010007 2 S 200000(|S  4,000.00 5 1070500| 2 s 116000|S  709.00 |  TORRES SANCHEZ ALFREDO EIECUTNOIOF PRONOBION. NA
EASO Mo s DRy PVH5412010008 2 S 200000|$  4000.00 s 1070500 | 2 |$ 116000 (s  708.00 MEDINA DIAZ VICTOR HUGO | EJECUTIVO DE PROMOCION CENTRO NiA
FLOSOL MOTORS SA DE CV PVH5412010009 2 S 2000005  4,000.00 s 1070500 2 |$ 116000|s  702.00 DIAZ ANGEL LIZBETH BT O DR FROMOCION NIA
FLOSOL MOTORS SA DE CV PVHS5412010010 2 ] 2,00000 | $ 4,000.00 s 10,705.00 2 s 1,160.00 | § 709.00 GODINEZ ALVAREZ CHRISTIAN COORDINADOR DE RECUPERACION N/A
FLOSOL MOTORS SA DE CV PVHS412010011 2 S 200000|S  4,000.00 s 1070500 2 [$ 116000 s  709.00 | HERNANDEZ CRUZ JESUS MANUEL BTN OOE SERvIcIos NA
FLOSOL MOTORS SA DE CV PVH5412010012 2 s 200000(S 400000 s 1070500 2 s 116000|s 70900 VIZCARRAGUERRERO GRIBRAN EJECU"‘;‘;@E:’:EM°°'°N NIA
FLOSOL MOTORS SA DE CV PVH5412010013 2 s 200000(S  4,000.00 s 1070500| 2 |S 1.16000|$  709.00 | TOPETE MARQUEZ CLAUDIA LIZBETH |OORDINADOR DE PROMOCION CENTR NA
FLOSOL MOTORS SADE CV PVH5412010014 2 S 2000005 ° 4,000.00 s 1070500 [ 2 |$ 116000 |S  709.00 | GAYTAN GARCIA YADIRA YOLANDA EJECU"‘":; glsomfmocwu NIA
FLOSOL MoTonyéA DECV PVH5412010015 2 s 200000|S  4000.00 s 1070500| 2 |$ 116000|S  709.00 | MARTINEZ SOLIS EMMANUEL EJECUTIVO DE RECUPERACION NA
PVH5412010016 2 s 200000($ 400000 s 10,705.00 S 116000 [$  331.00|  MARTINEZ SOLIS EMMANUEL EJECUTIVO DE RECUPERACION NA
A
PVH5412010017 2 s 200000(s 400000 s 10705681 2 |s 116000|s 70s00| VELEZCHONG HACTOR ANIBAL DIREGTOR GENERAL NA
£ 4/
==
-




Secretaria de la
Hacienda Pablica

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE

NO APLICA PARTIOA (548

DEPENDENCIA:
NUMERO DE EXPEDIENTE DENUNCIANTE ESTATUS
/) =
¥ 7z







